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REAMHRA

De réir fhoralacha alt 954(1) d'Acht na gCuideachtai 2014 (“an tAcht”), tdim sésta Tuarascail Bhliantdil 2015 Oifig an
Stidrthéra um Fhorfheidhmiud Corpardideach a chur isteach chuig an Aire Post, Fiontar agus Nudlaiochta, an tUasal Richard
Bruton, TD.

AN BHLIAIN FAOI ATHBHREITHNIU - PRIOMHASCHUIR AGUS
PRIOMHTHORTHAI

Faoi mar is féidir a fheicedil 6 dbhar na Tuarascéla seo, lean an Oifig de raon leathan torthai inldimhsithe a sheachadadh le
linn na bliana, agus leis an éifeacht chomhcheangailte leanadh ag cur leis an méid seo a leanas:

* cuidil le pairtithe leasmhara cloi lena n-oibleagdidi agus a gcearta faoi seach faoin dli cuideachtafi a chosaint; agus

+ aghaidh a thabhairt ar iompraiocht neamhfhreagrach agus neamhchomhliontach agus i a dhispreagadh tuilleadh.

Airfodh ar rudaf suntasacha a rinneadh maidir leis sin:

+ sraith chuimsitheach 4bhair leasaithe treorach agus fhaisnéise a chur ar fail do phairtithe leasmhara ionas go mbeidh
siad 4balta a mbealach a dhéanambh trid an Acht, arb é, agus 1,448 alt ann, an piosa is mé reachtaiochta riamh a
achtaiodh i stair an Stait;

+ cdras reachtuil ur um Ghealltanais maidir le Srianadh agus Dichdiliti a chur i bhfeidhm go rathdil;

+ soiléirid a fhail, tri achombharc rathuil chun na Ciirte Achomhairc, ar fhreagrachtai stitrthdiri cuideachtaf
décmhainneacha a thugann cead na cuideachtai sin a baint den Chlar;

* leandint le haistriu straitéiseach na hQifige i dtreo a hacmhainni a dhirid ar chomharthai go bhfuil éagdir & déanamh
ar an taobh nios tromchuisi den speictream.

AN BHLIAIN FAOI ATHBHREITHNIU - IMEACHTAI AGUS FORBAIRTI
SUNTASACHA

Gealltanais maidir le Srianadh agus Dichailid

Le hachtd an Achta an 1 Meitheamh, 2015, tugadh i bhfeidhm céras ir um Ghealltanais maidir le Srianadh agus Dichdilid. Go
bunusach, soldthraitear sésra reachtuil sa chéras Geallantas trinar féidir, i gcdinsi iomchui, leis an Oifig an rogha a thabhairt
do stitrthairi cuideachta Geallantas maidir le Srianadh né Dichdilit a chur ar fdil - ar bonn deonach go hiomlan - Geallantas
maidir le Srianadh né Dichdiliti seachas gan a bheith orthu a bheith bainteach in imeachtai dli os comhar na hArd-Chdirte.

T4 achtd an tsésra reachtdil uir seo ina fhorbairt thabhachtach sa mhéid is go dtugann sé an deis do na daoine aonair lena
mbaineann na costais airgeadais agus costais eile a bhaineann le dlithiocht a sheachaint. Sa chés go solathraionn stitrthéiri
cuideachtai décmhainneacha Gealltanais, mar an gcéanna, ni bheidh costais ar bith ar leachtaitheoiri, i dtéarmai ama

agus tailli dlithidla araon, maidir le himeachtafi a thabhairt os comhair na hArd-Chdirte, rud a chruthaionn acmhainneacht
shuntasach le haghaidh costais leachtaithe laghdaithe agus sochair iarmhartacha do chreiditnaithe. Lena chois sin, cé nach
bhfuil an céras ach ina thus fés, sa chas go mbeadh solathar na nGealltanas ina norm, is € an toradh a bheidh air sin nios mé
am Cuirte a chur ar féil chun déileail le cursai eile.

Achomharc chun na Cuirte Achomhairc

An déigh chui le cuideachta dhécmhainneach até ann a thabhairt chun criche ordula, nd tri leachtaitheoir a cheapadh. Leis
an ngniomh seo cinntitear go mbeidh iompraiocht stitrthéiri na cuideachta direach roimh an décmhainneacht faoi réir
mhionscridu an leachtaitheora a cheapfar - a bheidh faoi réir mhaoirseacht na hQOifige seo ansin. Ar an gcuis thuasluaite,
déantar fordil sa dli cuideachtai, sa chds nach nglacann stilrthdiri cuideachta décmhainni an gniomh seo ach, seachas sin, go
roghnaionn siad an chuideachta a bhaint den Chldr, i.e., chun an chuideachta a thréigeadh i ndairire, is féidir leis an Oifig seo
iarratas a dhéanamh leis na Cuirteanna chun stidrthdiri na cuideachta a dhichdilid.

Ar na ctiiseanna thuasluaite, is cuspdir straitéiseach é, 6 bunaiodh an Qifig, féachaint leis an gcineal sin iompraiochta a
dhispreagadh. Chun an cuspdir sin a chur chun cinn, té a ln iarratas d4 leithéid déanta ag an Oifig le deich mbliana anuas, ar
bhonn na n-iarratas sin, rinneadh 114 stidrthéir cuideachta a dhichdilit agus rinneadh 9 cinn diobh sin a shrianadh in &it iad
a dhichaili. Mar sin, bhi sé ina straitéis éifeachtuil maidir le haghaidh a thabhairt ar iompraiocht d4 leithéid agus maidir le
hiombhagairt inchreidte a chur ar féil do dhaoine eile a bheadh ag smaoineamh ar iompraiocht d4 leithéid.
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Ba é an priomhuidards i réimse seo na dli-eolaiochta le fada cas na hArd-Chirte “Re Clawhammer”. Da réir sin, nuair a
d'imigh an Ard-Chirt, agus ¢ & dhiultu aici Orduithe um Dhichailit a dhéanamh in dhd chés le linn 2014, é na prionsabail
arna leagan sios i mBreithitiinas Clawhammer, mheas an Qifig seo go raibh g le Cuirt achomhairc an cheist a bhreithnit
agus, ar an gcuis sin, rinne siad an cheist a achomharc chun na Clirte Achomhairc. Rud a bhi ina dbhar imni faoi leith don
Oifig sa chomhthéacs sin na, agus é & dhiultu aici Orduithe um Dhichdilii a dhéanamh, gur chuir an Ard-Chuirt san direamh
fachtdiri amhail scéla an fhiontair, cailiochtai na stitrthdéiri, an comhthéacs ina ndearnadh na cionta (lena n-diritear an cor
chun donais eacnamaioch) agus iompraiocht na stitrthdiri san am a chuaigh thart.

Eisteadh achomharc na hQifige i mi Dheireadh Fémhair 2015 agus, nuair a sheachaid an Chdirt a Breithitnas, dhidltaigh si
an cur chuige a bhi glactha ag an Ard-Chdirt d’aon ghuth agus d’athdhearbhaigh si an cur chuige a glacadh i mBreithitinas
Clawhammer.

T4 tabhacht shuntasach le Breithitinas na Cuirte Achomhairc, da bhri sin, maidir le hobair na hOifige seo, sa mhéid is go
ndearnadh an ghné seo de dhualgais na stitrthdiri a shoiléiriu leis. Breithitinas tdbhachtach ata ann fosta mar, chomh maith
le bheith ina iarratas direach do chlar na hOifige um iarratais ar Dhichailit, ta sé abhartha do scriidd agus breithniti na
hOifige ar thuarascalacha leachtaitheoiri go ginearalta agus d'iarratais um Shrianadh leachtaitheoiri os comhair na hArd-
Chdirte.

Forfheidhmid coiridil

Faoi mar a sonraiodh i dTuarascélacha roimhe seo, té an Oifig, le blianta beaga anuas, ag aistriu a fécais de réir a chéile ar
shidl 6 ionchdisimh na Cirte Duiche i bhfabhar féachaint le haghaidh a thabhairt ar chomharthai nios tromchdiisi go bhfuil
éagdir & déanamh, a mbeadh nios mé cosulachta ann, d@ mbeadh sé tacaithe le déthain fianaise, go ndéanfai iad a thriail ar
diotdil. Leanadh leis an aistriti seo le linn 2015 agus, chomh maith le comhad amhéin a chur ar aghaidh chuig an Stitrthéir
lonchtiseamh Poibli (SIP) le linn na bliana, ag deireadh na bliana, bhi cds amhéin os comhair na Cuirte agus bhi 18 duine

aonair agus cuideachta & n-imscriddu ag an Oifig ag féachaint don fhéidearthacht cursai a chur ar aghaidh chuig SIP lena
mbreathnu.

AN BHLIAIN SEO CHUGAINN

Beidh raon dushlan agus deiseanna ann don Qifig an bhliain seo chugainn.

Aistriu straitéiseach i dtreo aghaidh a thabhairt ar éagdir nios tromchuisi

Is é an réastnaiocht lena gcuirtear bonn taca faoin aistriti straitéiseach i bhfécas dd ndéantar tagairt thuas mian ar thaobh
s'againne de leis na hacmhainni atd ar fail ddinn a dhirid ar na gniomhaiochtai sin a mbeadh nios mé costilachta ann go
ndéanfadh siad &r n-éifeachtilacht mar chomhlacht forfheidhmitchdin a uasmhéadu. Go sonrach, creidimid go mbaintear
Usaid nios fearr as ar n-acmhainni, a sholdthraionn an cainiocdir, chun aghaidh a thabhairt ar chomharthai tromchuiseacha
coiridlachta seachas ar chionta ar leibhéal nios isle ar féidir déileéil nios éifeachtula leo, i méran césanna, tri mhodhanna
eile nach bhfuil chomh foirmidil. Mar an gcéanna, nuair a chuireann tu leibhéal na bpionds ata ar fail don Chdirt Ddiche

san &ireamh, agus an leibhéal ar a ndearnadh smachtbhannai na Cuirte Duiche a phlé go stairidil, creidimid, go bhfuil an
acmhainneacht le cionta ar diotail, nuair a dhéantar iad - agus iad a chur le hobair na hOifige i réimse na décmhainneachta
- iombhagairt até treisithe go mar a thairiscint i gcoinne a leithéid d’éagdir amach anseo. | gcas ar bith, bunaithe ar phroifili
na gcasanna a bhfuil imscridt & ndéanamh orthu faoi lathair (mar shampla, ag cur san direamh cineél na hiompraiochta
liomhnaithe, an choiridlacht fhéideartha até i gceist agus na luachanna airgeadaiochta lena mbaineann), is cosuil go mbeidh
na cdsanna seo, méd bhailitear go leor fianaise chun tact le lion na n-ionchdiseamh, nios oiritinaf lena dtriaileadh os comhair
na Cuirte Cuarda.

Nil & mian dul i ngleic le coiritlacht nios tromchisi gan iarmhairti né rioscai, &fach.

Bionn imscrdduithe ar chirsai nios tromchuisi ar mhérscéla agus bionn na cursai nios casta de ghnath. Tagann costas deise
as sin, is é sin, de réir sainmhinithe, is féidir punann nios U cdsanna a redchtdil ag am faoi leith ar bith. Mar an gcéanna,
forluionn cdsanna den chinedl seo go rialta le cdsanna eile, dli neamhchuideachta, reachtaiocht - amhail, mar shampla,
reachtaiocht um Chionta Gadaiochta & Calaoise - agus baineann siad go minic le gné ildlinsi. Cuireann sé sin, dd réir sin,
dushlain i athair, amhail idirghniomh le hidarais forfheidhmitchain dli agus cérais Chuirte dlinsi eile. Cuireann na fachtdiri
thuas, agus an rud, de réir ar dtaithi, go mbionn cosaint nios 4idre ag baint le hionchuisimh ar diotdil nd mar a bhionn ar
leibhéal na Cuirte Dtiche, ar fad leis na dishlain agus na rioscai a bhaineann leis an gcineél seo oibre.

Agus é sin raite, ta an cinedl sin oibre an-éagstiil ar fad, baineann a lan gnéithe drnua leis agus ta sé dushlanach, ar bhonn
intleachtuil agus gairmiil araon, agus, mar sin, td an-sdsamh ag baint leis. Ar na ctiseanna sin, tdimid tiomanta go hiomlan
do na dushldin a chuireann an obair seo i lathair a chomhlionadh.
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Solathar Foirne

Ag teacht leis an aistril thuasluaite i gcinedl obair fhorfheidhmitichdin na hOifige, ta praéifil soldthair foirne na hOifige ag
teacht chun cinn thar na blianta beaga anuas. Is é an fhorbairt is déanat, agus is suntasai maidir leis sin ceapadh gan mhoill
cohdrt cuntasdiri féiréinseacha a mhéaddidh agus a chomhléndidh &r bhfoirne reatha d'fhoireann imscridaitheach agus
tacaiochta a bhfuil taithi acu. Faoi mar a luadh nios luaithe, t4 lion suntasach imscriduithe & ndéanamh againn faoi lathair
agus cuirfidh ceapachan na n-acmhainni gairmitla breise sin feabhas mdr ar &r gcumas na crsaf sin a chur chun cinn agus,
go ginearalta, chun feabhas suntasach a chur ar &r n-innitlachtai imscridaitheacha.

| ngeall ar dhaoine ag dul ar scoir agus a bheith & n-aistriti araon, ta dha fholuntas eile againn faoi lathair d'fhoireann
imscridaitheach shinsearach agus, an earcaiocht thuasluaite do shaineolaithe cuntasaiochta féiréinsi curtha i gerich againn,
is é ar gcéad tosafocht eile na poist sin a lionadh.

TRACHTANNA DEIRIDH

Mar fhocal scoir, ba mhaith liom aris buiochas a ghabhdil le mo chomhghleacaithe as a dtiomantas agus as a ndiograis
leantinach maidir le cuspdiri na hQifige a bhaint amach. Sa bhliain ata faoi athbhreithnid, bliain a bhi dishlanach d’fhoireann
na hQifige go méid gan choinne, ar bhonn pearsanta agus gairmilil araon, chonacthas toilteanas na gcomhghleacaithe

aris chun an t-athrd a chur chun cinn agus a chuimsit agus chun tuilleadh freagrachta a ghlacadh. Bhi an méid a bhi
comhghleacaithe ar fdil le tact lena chéile in amanna ina raibh angar pearsanta agus gairmitil go hiontach ar fad.

Ba mhaith liom mo fhiorbhuiochas a ghabhiil leis an Aire agus lena oifigigh as a dtacaiocht leantnach, agus gan an tacaiocht
sin, go sonrach, ni fhéadfai cead a fhail do na priomh-acmhainni breise a luadh thuas.

lan Drennan
Stiurthoir

29 Aibrean, 2016
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FORFHEIDHMIU

Foinsi dar obair

Fuarthas os cionn 1,400 tuairisc reachtuil agus tarchuir ¢ leachtaitheoiri, initichéiri, scridaitheoiri, comhlachtaf
gairmiula agus Udarais rialdla agus forfheidhmidchain eile

Cuireadh cdras ur um Ghealltanais maidir le Srianadh agus Dichailit, arna bhfordil leis an Acht i bhfeidhm
Fuarthas 290 gearan ¢ bhaill an phobail

Gineadh beagnach 70 ionchur go hinmheénach, 6 cheisteanna féimheachta, initichéireachta, calaoise, dichdiliiichdin
agus comhdaithe

Aschur énér n-obair

I ndiaidh breathnu go grinn ar na tuairisci a chuir leachtaitheoiri cuideachtai décmhainneacha isteach chuig an Oifig,
rinne an Ard-Chuirt 171 stidrthdir cuideachta a shrianadh agus 14 stitrthdir cuideachta eile a dhichailiu

Fuarthas Gealltanais um Shrianadh ¢ stidrthéiri cuideachtai décmhainneacha

Rinneadh saruithe iasachtaf stidrthdiri, i 89 cas go dti thart ar luach comhlan €21 millitn, a cheartd de bhun
ghniomhaiochtai na hOifige

Mar mhalairt chomhréireach agus chost-éifeachtuil ar ghniomhaiochtai forfheidhmitchéin, eisiodh rabhaidh chuig 73
cuideachta san iomlan

Eisiodh 18 éileamh reachtula ar fhaisnéis abhartha chuig daoine a ceapadh go raibh siad ag gniomht mar stidrthéiri
cuideachta agus iad ina bhféimhigh neamhscaoilte

Eisiodh 132 treoir ar phairtithe dbhartha ina ceanglaiodh orthu cloi lena n-oibleagdidi reachtula faoin dli cuideachtai
Eisiodh 4 éileamh maidir le tairgeadh taifid chuntasaiochta agus doiciméid dbhartha eile cuideachtaf

Rinneadh 7 dtarchuir chuig comhlachtai gairmiula

Rinneadh achomharc rathdil chun na Cuirte Achomhairc maidir le cinneadh én Ard-Chdirt gan stitrthdiri cuideachta a
baineadh den Chlar agus i décmhainneach a dhichailit (sa chéas gur aisiompaiodh cinneadh na hArd-Chdirte agus go
ndearnadh Dearbhuithe um Shrianadh maidir leis na stitrthdiri)

Rinneadh an cheist leagéide BNE dheireanach a dhitiscairt, trid an gCuirt Uachtarach, le toilid 6 na péirtithe, rud a
dhichuir an bun-Ordu 6n Ard-Chuiirt (lenar fhorchuireadh dichailit ar feadh tréimhse naoi mbliana) agus, in aonad é
sin, rinneadh Ordu lenar dichailiodh an Freagrdir ar feadh tréimhse ceithre bliana agus sé mhi le chéile agus Ordu ina
dtugadh ordu don Fhreagrdir ranniocaiocht a foc i leith chostais OSFC

Ag coinnedil leis an aistriu straitéiseach leantnach i dtreo imscrddi a dhéanamh ar chomharthai nios tromchuisi
éagora:
- leibhéal laghdaithe ionchuiseamh sa Chuirt Duiche;

- méadu ar lion na gcasanna imscriduithe sa chas gurb é an rdn, ag brath ar leorgacht na fianaise ata ar fail, na
ceisteanna bunaidh a tharchur chuig SIP le breathnu cibé an ndéanfar né nach ndéanfar cionta a ordu ar diotail;
agus

- faoi mar a luadh thuas, rinneadh bearta nithidla chun méadu suntasach a dhéanamh ar innidlachtai
imscridaitheacha na hQifige tri earcaiocht lion cuntaséiri/imscridaitheoiri féiréinseacha

TATHANT

Eisiodh 21 foilseachdn faisnéise agus treorach ur

+ Seachadadh 70 cur i lathair faisnéise (go lucht éisteachta/faisnéise comhcheangailte sa bhreis ar 3,000) agus

freastalaiodh ar 15 taispeédntas

AIRGEADAS

Ba ionann an costas maidir leis an QOifig a redchtail in 2015 agus €3 mhillidn, thart ar 60% da leithdhaileadh don
bhliain agus méadui 2% ar an mbliain roimhe sin

INNIULACHTAI IMSCRUDAITHEACHA

I ndiaidh na ceadanna riachtanacha ar fad a fhéil, fégraiodh seacht bpost tra do chuntasadiri/imscridaitheoirf
féiréinseacha sna péipéir nuachtdin i mi na Samhna 2015.
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FORBHREATHNU AR OSFC
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SAINORDU REACHTUIL

Acht na gCuideachtai 2014

Thainig Acht na gCuideachtai 2014 ("an tAcht”) i bhfeidhm le linn 2015. Ach amhain nuair a éilionn na cdinsi €, d4 réir sin,
baineann gach tagairt reachtuil sa Tuarascail seo leis an Acht i gcodarsnacht le hAchtanna na gCuideachtai ar cuireadh ina
n-ionad é. Is féidir téacs iomlan an Achta a rochtain ar shuiomh gréasain Leabhar Reachtanna na hEireann’.

Oifig an Stidrthdra um Fhorfheidhmid Corparéideach

Déanfar forail i gCuid 15, Caibidil 3 den Acht i leith phost an Stitrthéra um Fhorfheidhmid Corpardideach (“Stidrthdir”).
Tugtar cuidid don Stidrthdir, a cheapann an tAire Post, Fiontar agus Nuélaiochta (“an tAire”), lena shainordu reachttiil a chur
ar aghaidh trf:

- foireann arna sainit ag an Aire; agus

+ baill den Gharda Siochéna a fhaightear ar iasacht chun na criche sin.

Le chéile, cuimsionn iad sitd a luadh thuas Oifig an Stidrthéra um Fhorfheidhmit Corparéideach (“OSFC"/"an Oifig”).

Priomhfheidhmeanna an Stidrthdra

T4 priomhfheidhmeanna an Stidrthéra leagtha amach san Acht2. Airitear orthu sin:
i. comhlionadh an Achta a spreagadh;
ii. imscrddd a dhéanamh ar chésanna cionta liomhnaithe faoin Acht;
iii. an tAcht a fhorfheidhmid, lena n-diritear le hionchtiseamh na gcionta tri imeachtai achoimre?;

iv. casanna a atreor(, da rogha féin, chuig an Stitrthéir lonchtiseamh Poibli (“SIP”) sa chés go bhfuil forais réasinta ag an
Stitrthair lena chreiditint go ndearnadh cion indiotailte* faoi Acht; agus

v. rél maoirseachta a fheidhmid, a mhéid is a cheapann sé é a bheith riachtanach né iomchui, maidir le gniomhaiocht
leachtaitheoiri agus glacaddiri i gcomhlionadh a bhfeidhmeanna faoin Acht.

Lena chois sin, déantar forail in alt 192 den Acht fa Ghléasanna Eireannacha um Chomhbhainistit S6cmhainni 2015 (“Acht
GECS”) go bhféadfadh an Stidrthdir, sa bhreis ar na feidhmeanna a tugadh dé leis an dli cuideachtai, na feidhmeanna a
tugadh dé le hAcht GESC a fheidhmit agus cibé gniomhartha né rudai a dhéanamh de réir mar is g& né mar is disidil i
bhfeidhmiu na bhfeidhmeanna sin.

Neamhspleachas an Stilrthdra

Déantar forail san Acht® go mbeidh an Stidrthéir neamhspleach i bhfeidhmiu a fheidhmeanna.

SPRIOCANNA ARDLEIBHEIL

Bunaithe ar na priomhfheidhmeanna reachtdla ata leagtha amach thuas, is iad seo a leanas spriocanna ardleibhéil OSFC le
linn na bliana até faoi athbhreithnid:

i. Tuiscint nios fearr ar chearta agus ar dhualgais na bpairtithe lena mbaineann faoin dli cuideachtai a chur chun cinn;

ii. Aghaidh a thabhairt ar iompraiocht neamhfhreagrach a mhéid is a bhaineann sé leis an dli cuideachtaf; agus

iii. Seirbhis ardchaighdedin do chustaiméiri a sholdthar do phéirtithe leasmhara inmheédnacha agus seachtracha.
Tugtar tuilleadh faisnéise ar na straitéisi agus ar na gniomhaiochtai ar bhféachadh déibh agus a rinneadh faoi seach le linn na
bliana faoi athbhreithnit chun na spriocanna sin a bhaint amach sa chuid eile den Tuarascail seo mar a leanas:

* Caibidil 2 - Tuiscint nios fearr ar chearta agus ar dhualgais na bpairtithe lena mbaineann faoin dli cuideachtai a chur
chun cinn

+ Caibidil 3 - Aghaidh a thabhairt ar iompraiocht neamhfhreagrach a mhéid is a bhaineann sé leis an dli cuideachtaf

+ Caibidil 4 - Seirbhis ardchaighdedin do chustaiméiri a sholdthar do phdirtithe leasmhara inmhednacha agus
seachtracha

http://www.irishstatutebook.ie/eli/2014/act/38/enacted/en/pdf

Alt 949

i.e. os comhair na Clirte Ddiche

Is éard is cion indiotdilte ann cion ar féidir € a thriail ar diotail, i.e. os comhair gitiré sa Chuirt Chuarda.
Alt 949(3)

vl A W N =
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ACMHAINNI, STRUCHTUR EAGRUCHAIN, SOCRUITHE RIALACHAIS AGUS
PRIOMHSHRUTHANNA OIBRE

Acmhainni daonna

T4 lionta foirne OSFC ag tus agus deireadh na bliana faoi seach mionsonraithe sa Tabla thios.

Tabla 1 Lion Foirne OSFC - 2015

Lion Foirne (CLS) 31 Nollaig, 2015 31 Nollaig, 2014

Lion iarbhir atd i bhfeidhm 37.5 40.0

Baineann an laghdu i lionta iarmhir le linn na bliana le daoine a chuaigh ar scor agus daoine a aistriodh amach le chéile.

Le linn 2014, fuair OSFC cead 6n Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe chun lion cuntasdiri a earcti chun dul i ngleic
leis an easnamh inmhednach stairitil sa réimse tdbhachtach seo. Bhain prdiseas an-fhada leis na ceadanna riachtanacha
gaolmhara a fhéil maidir le téarmai agus coinniollacha fostaiochta agus earcaiochta etc. na n-earcaithe ionchasacha agus, d4
réir sin, ni rabhthas abalta na poist sin a fhégairt go poibli go dti mi na Samhna, 2015.

T& comhdhéanamh lion foirne na hOifige amhail an 31 Nollaig, 2015, mar aon le sonrai comparéideacha, leagtha amach sa
Tébla thios.

Tabla 2 Anailis ar iarbhir foirne (CL)

Stidrthdir 1 1
Ceannasaithe Feidhme’ (ach amhain Garda) 4 4
Comhairleoirli DI 2 2
Cuntasgiri 0 1
Aturnaetha 1 2
Priomhoifigigh Clinta 3 3
Ard-Oifigigh Feidhmitchain 7 7
Oifigigh Feidhmitchain 5.8 6
Oifigigh Cléireachais 7.78 7.58

Bleachtaire Gardai (ar iasacht 6 Bitiré an Garda um Imscridu Calaoise)

Cigire Bleachtaireachta (Ceannasai Feidhme) 1 1
Sairsint Bleachtaireachta 2 2
Bleachtaire Gardaf 2 2.5
Garda 1 1
lomlan 37.5 40.0

6 Coibhéiseach Lanaimseartha
7 Combhairleoir Dli amhdin, Aturnae amhéin agus Priomhoifigeach amhain san direamh
8 Runai Dli sealdach san direamh
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Acmbhainnf airgeadais

Ta an Oifig maoinithe tri véta na Roinne Post, Fiontar agus Nudlaiochta ("an Roinn”) (Véta 32). T4 sonrai maidir le
leithdhdileadh agus caiteachas faoi seach na hQOifige do 2015 leagtha amach sa Tébla thios.

Tabla 3 Leithdhaileadh airgeadais agus caiteachas - 2015

Cionroinnt Caiteachas
€000anna €000anna
P4 2,884 2,156 75
Neamhpha 2,207 916 41.5
Costais Dli Eiseachtdiil 50 0 0
lomlan 5,141 3,072 60

Ba iad seo a leanas na priomhchuiseanna maidir leis an bhfath a raibh an caiteachas iarbhir difridil én leithdhaileadh:
+ coigiltis ar Pha mar thoradh ar fholdntais a thainig chun cinn le linn na bliana (scor agus aistriti amach go priomha)
agus an mhoill ceadanna riachtanacha a fhail chun dul ar aghaidh le hearcaiocht; agus

+ dirfodh ar an leithdhaileadh neamh-Pha don bhliain soléthar do chostais mheasta a bhain le dlithiocht ina raibh an
Oifig ina pairti. Bhi na costais a tabhaiodh le linn na bliana ar na casanna sin ni ba li nd@ mar a rabhthas ag sdil leo.

T4 anailis nios mionsonraithe maidir leis an gcaiteachas a tabhaiodh le linn na bliana leagtha amach in Aguisin 1 leis an
Tuarascéil seo.
Struchtur eagraiochta

Ag féachaint do phriomhfheidhmeanna reachtula an Stidrthdra agus na sruthanna oibre lena mbaineann, té an QOifig roinnte
ina seacht Aonad, agus gach Aonad ag teacht faoi fhreagracht duine de chiigear Ceann Feidhme. Ta struchtur eagraiochta na
hOifige leagtha amach san eagraghram thios.

(=]

DOCMHAINNEACHT

TIONSCADAIL
SPESIALTA

FORFHEIDHMIU ATURNAETHA

Conor O’'Mahony Kevin O'Connell

Ceannasai Ceannasai
Décmhainneacht Tionscadal Spesialta

Kevin Prendergast
Ceannasai Forfheidhmit

Ann Keating Ray Kavanagh

Priomh-Aturnae Cigire Bleachtaine

Aonad Aonad Seirbhisi Aonad

Décmhainneacht Corparaideach Tionscadal Spesialta Aonad Aturnactha Aonad Garda

Aonad Tathanta Aonad Forfheidhmiu

Socruithe rialachais

Breithnionn an Bord Bainistiochta - ina gcuimsitear an Stitrthdir agus gach Ceann Feidhme - ceisteanna a bhaineann leis an
Oifig i gcoitinne. Airitear ar cheisteanna tdbhachtacha sa chomhthéacs sin feidhmiocht eagraiochta agus bainistiocht riosca.
Priomhshruthanna oibre

De bharr chinedl phriomhshruthanna oibre na hQifige éilitear leis an gcuid is mé diobh cur chuige ildisciplineach a bhaineann
le hidirghniomhaiocht leantinach idir na hAonaid agus/né comhoibriti gniomhach na nAonad chun cuspdiri corpardideacha a
bhaint amach.



Oifig an Stilrthdéra um Fhorfheidhmit Corparaideach Tuarascail Bhliantdil 2015

D4 réir sin, td cumarsaid éifeachtuil idir na hAonaid, agus go nglacann gach Aonad peirspictiocht ar fud na heagraiochta agus
a fheidhmeanna & bhfeidhmiu aige, ina fhachtdir rithabhachtach. D4 réir sin, is € seo cur chuige a spreagann agus a éascaionn
foireann ceannaireachta na hQifige.

T4 priomhshruthanna oibre na hOifige leagtha amach sa Tabla thios, mar aon le sonrai faoin &it a bpléitear go priomha le
gach sruth oibre sa Tuarasciil seo.

Tabla4 Priomhshruthanna oibre

Aona(i)d ag a bhfuil baint leis go priomha

Combhlionadh Achtanna
na gCuideachtai a
spreagadh

Feabhstchain
reachtaiochta agus
bheartais a thathant

Athbhreithnit agus
breithnit a dhéanamh ar
thuairisci leachtaitheoiri

Scridu geardn agus
tuairisci reachtula

Dlithiocht
forfheidhmithe
shibhialta

Sa chéad asc, is ar an Aonad Tathanta atd freagracht as comhlionadh Achtanna 2
na gCuideachtai. Mar sin féin, déanann an tAonad Tathanta teagmbhdil le

hAonaid eile lena mbaineann d'fhonn monatdireacht a dhéanamh ar threochtaf

agus réimsi ar fiu tionscnaimh dhirithe tathanta iad a shainaithint.

Ag brath ar chineal an abhair, sanntar forbairt aighneachtai OSFC d'aonad 2
amhain né nios mé né aonad amhain. | gcoitinne, &fach, déanfar forbairt na
n-aighneachtai a chomhordu trid an Aonad Tathanta

Déanann an tAonad Décmhainneachta tuairisci leachtaitheoiri a phrdiseail. 3
Déanann Cés-OQifigigh, a oibrionn den chuid is mé san Aonad Décmhainneachta

cinnti ar thuairisci aonair. Cuimsionn an sruth oibre seo an cdéras Gealltanas a

cuireadh i bhfeidhm le gairid, ar a dtugtar tuilleadh mionsonraithe nios déanaf

sa Tuarascail seo.

Té freagracht ar an fheidhm Forfheidhmiu as geardin agus tuairisci reachttila 3
(ar nés tuairisci faoi chionta indiotilte ¢ inidichdiri, mar shampla) a scruda.

Ag brath ar chineal na saincheisteanna a thagann anios, féadfaidh an fheidhm
Forfheidhmit:

+ aghaidh a thabhairt ar na saincheisteanna é féin, m.sh. tri bhithin
coigeartu/least deonach né tri chumhachtai airithe de chuid
chumhachtai reachtdla an Stitrthéra & n-usaid;

e an cheist a ainmnit a bheith le tuilleadh imscridaithe;

* an cheist a tharchur chuig an Aonad Décmhainneachta, m.sh., i gcas ina
mbaineann na saincheisteanna i gceist le cuideachta dhécmhainneach
atd faoi leachtd;

* tar éis comhairliichan leis an Stitrthdir, an cheist a tharchur chuig an
Aonad Tionscadal Spesialta;

+ an cheist a tharchur chuig trid péirti, mar shampla, comhlacht rialala né
forfheidhmithe eile.

Den chuid is mé, déanann an tAonad Forfheidhmithe, i gcomhar le hAonad an 3
Aturnae Phriomha, dlithiocht forfheidhmithe shibhialta a bhainistiu.

Combhbhainistionn an tAonad Décmhainneachta agus Aonad an Aturnae
Phriomha dlithiocht shibhialta, ar nés dichdiliu stidrthéiri cuideachtai a
baineadh as an gClar® le linn déibh fiachais neamhscaoilte a bheith acu a
iarraidh.

9 Féach ar www.cro.ie le haghaidh tuilleadh eolas faoin Clar
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Aona(i)d ag a bhfuil baint leis go priomha Caibidil

Imscradu coiridil agus
jonchtiseamh

Maoirseacht ar iompar
leachtaitheoirf

Soléthar seirbhisi
tacaiochta

Bainistiocht agus
forbairt caidrimh

Déanann an tAonad Forfheidhmithe — né in imthosca airithe an Aonad
Tionscadal Spesialta — i gcomhar le hAonad an Gharda Siochéna, imscridu ar
shéruithe coiridla féideartha Achtanna na gCuideachtai.

A luaithe is a dhéantar cinneadh chun tus a chur le himeachtai coiridla
achoimre, éirfonn an t-ionchdiseamh ina ionchdiseamh comhoibrithe idir an
tAonad Forfheidhmithe, Aonad an Gharda Siochana agus Aonad an Aturnae
Phriomha. Tarraingionn isteach fiosruithe in atathar ag brath a dhéanamh
ionchuiseamh ar diotdil comhoibriti idir an tAonad Forfheidhmithe, né an
tAonad Tionscadal Spesialta mar atd infheidhme, agus Aonad an Gharda
Siochdna agus an tAonad Aturnaetha.

| gcdsanna ina ndéanann an Stitrthéir lonchdiseamh Poibli, tar éis dé/di
athbhreithnit a dhéanamh ar chomhad imscriidaithe faoi mar a bhi sé curtha
ag an Oifig, cinneadh chun ionchtiseamh ar diotail a thionscnamh, bionn
freagracht ar an Aonad Forfheidhmithe — né an tAonad Tionscadal Spesialta
mar atd infheidhme — agus Aonad an Gharda Siochéna go priomha as tacaiocht
ina dhiaidh sin a chur ar fail d'Oifig an Stitrthdra lonchtiseamh Poibli (mar
shampla, maidir le nochtadh leis an gcosaint).

Is éard atd i ngniomhaiochtai a dhéantar chun maoirseacht a dhéanamh

ar iompar leachtaitheoiri (ar nés, mar shampla, léirit leabhar agus taifead
leachtaitheoiri a iarraidh) nd iarracht chomhoibrioch idir an tAonad
Décmhainneachta agus an tAonad Forfheidhmithe. | gcédsanna ina dtagann
an ga le dul i mbun dlithiochta as na gniomhaiochtai sin, glacann an tAonad
Aturnaetha pdirt.

Is é an tAonad Seirbhisi Corpardideacha ata freagrach go priomha as seirbhisi
tacaiochta a sholdthar.

T4 freagracht ar gach Aonad as cabhrt leis an Aonad Seirbhisi Corpardideacha
chun a chinntit go gcomhlionfar go hiomlan oibleagdidi OSFC mar Oifig

a mhaoinitear go poibli (m.sh. i réimsi an tsolathair, na nésanna imeachta
imréitigh canach, srl.).

Cé go mbeidh méid nios mé idirphlé le pairtithe leasmhara seachtracha airithe
ag Aonaid &irithe na a bheidh ag aonaid eile, de bhri chinedl a n-oibriochtaf
priomha, is amhlaidh nadur idirnasctha na heagraiochta go bhfuil rél ag gach
Aonad i mbainistiocht agus i bhforbairt caidrimh leantinach.

3



CAIBIDIL 2

TUISCINT NiOS FEARR AR CHEARTA AGUS DHUALGAIS

NA bPAIRTITHE LENA mBAINEANN FAOI DHLI NA
gCUIDEACHTAI A CHUR CHUN CINN
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INTREOIR

Soléthraitear sonrai sa Chaibidil seo faoi na priomhstraitéisi ar bhféachadh an Oifig ddibh, agus na priomhghniomhaiochtaf
a rinne an Oifig le linn na bliana faoi athbhreithnit chun an sprioc thuasluaite a chur chun cinn. Go hachomair, diriodh ar na
straitéisi agus ar na gniomhaiochtaf sin:

« forbairt agus fégairt foilseachan agus &bhar treorach eile;

+ pairt a ghlacadh i raon gniomhaiochtaf for-rochtana, lena n-airitear cuir i lthair a sheachadadh, freastal ar sheimineair
agus ar thaispeantais agus déileail le fiosrichain um dhli cuideachtai maidir le raon ceisteanna 6 bhaill an phobail;

* tacafocht a thabhairt le haghaidh feabhsuithe reachtaiochta agus beartais; agus

* caidrimh a bhainistit agus a fhorbairt le pdirtithe leasmhara seachtracha.

FOILSEACHAIN AGUS GNIOMHAIOCHTAI FOR-ROCHTANA

Foilseachain

Ritheadh an tAcht, an piosa reachtaiochta aonair is mé a achtaiodh i stair an Stéit, sa dli an 23 Nollaig, 2014, agus cuireadh

i bhfeidhm € ina iomlaine beagnach an 1 Meitheamh, 2015. Mar fhreagairt d’achtt agus do thosach feidhme an Achta,

thug an Oifig a sraith iomlan Leabhair Faisnéise agus Treoracha Tapa cothrom le data'®. Ar an iomlan, rinneadh 19 Leabhar
Faisnéise agus Treoir Thapa a thabhairt cothrom chun déta agus a fhoilsid chun tairbhe pairtithe leasmhara. Airiodh ar an
obair seo chomh maith na foilseachain a athdhearadh chun idirdheald soiléir a dhéanamh eatarthu ¢ eagrain roimh Acht na
gCuideachtai. Lena chois sin, cuireadh gach foilseachén ar féil as Gaeilge de réir cheanglais Acht na dTeangacha Oifigitla. Ta
liosta na foilseachain sin, a bhfuil siad ar fad ar fail i bhformaid chruachdipe 6 OSFC agus lena n-foslédéil 6 shuiomh gréasain
OSFC", leagtha amach in Aguisin 2.

Thug an Oifig dhé Fhdgra Eolais cothrom le ddta chomh maith, aris chun teacht le tionchar an Achta i réimsi &irithe. Is iad
sin (i) Fogra Eolais 1/2015/172, ina bpléitear an nochtadh a theastaionn ar shuiomhanna gréasain cuideachtai; agus (ii) Fégra
Eolais e 1/2015/273, ina bpléitear ceanglais um cheannclénna cuideachtai.

Le linn na bliana ata faoi athbhreithnid, eisiodh sa bhreis ar 18,000 céip de na foilseachdin éagstila OSFC, Leabhair Faisnéise
agus Treoracha Tapa leasaithe go priomha, chuig péirtithe leasmhara. | gcomhaontt le OSFC, d’eisigh an Oifig um Chlaru
Cuideachtai ("*OCC") thart ar leath de na doiciméid sin chuig daoine a raibh cuideachtaf dra & gclarti acu'. Eisiodh an chuid
eile, go priomha, mar fhreagairt ar éileamh an phobail, ag imeachtai, taispeantais agus cuir i l[dthair né mar thoradh orthu sin
né mar thoradh ar dhaoine teagmhdil a dhéanamh go direach leis an Oifig.

| mi Eandir 2015, d'fhoilsigh an Oifig liosta de chuideachtai décmhainneacha agus na leachtaitheoiri lenar bhain maidir leo
siuid ar aithin OSFC an ceanglas orthu tuairisci leachtaitheora a chur faoi bhraid OSFC in 2014. Ba é b’aidhm leis an liosta
seo a fhoilsit é a chur ar chumas pairtithe leasmhara buairt ar bith maidir le cuideachta dhécmhainneach a bhi faoi leachtu
a thabhairt ar aird an leachtaitheora agus/né OSFC, ionas go gcuirfi buarthai ar bith san direamh agus cinneadh & dhéanamh
cibé ar cheart né nér cheart iarratas ar shrianadh stidrthdirf cuideachta a dhéanamh leis an Ard-Chdiirt. T4 tuilleadh sonraf
maidir leis an ngné seo d’oibleagaidi tuairiscithe leachtaitheoiri do OSFC leagtha amach i gCaibidil 3 den Tuarascéil seo.

Le linn na bliana, d’fhoilsigh OSFC sé liosta dhémhiostila ina leagtar amach sonrai maidir le (i) cuideachtai décmhainneacha
ata faoi leachty; agus (i) na leachtaitheoiri lena mbaineann dé dtiocfadh oibleagéid tuairiscithe faoi alt 682 chun cinn le

linn 2015. Is é is aidhm leis na liostai seo a fhoilsit é a chur ar chumas péirtithe leasmhara buairt ar bith maidir leis na
cuideachtaf atd liostaithe a thabhairt ar aird an leachtaitheora agus/né OSFC, ionas go gcuirfi buarthaf ar bith san direamh
agus cinneadh & dhéanamh cibé ar cheart né ndr cheart iarratas ar shrianadh stitirthdir amhdin né nios mé de chuid na
cuideachta a dhéanamh leis an Ard-Chdirt né cibé ar cheart né nar cheart do OSFC Gealltanas um Shrianadh a iarraidh 6
stitirthéir amhain né nios mé de chuid na cuideachta in ait imeachtai Cuirte. T4 tuilleadh sonrai maidir le prdisis alt 682 agus
prdiseas na nGealltanas leagtha amach i gCaibidil 3 den Tuarascail seo.

10 Treoir chuimsitheach is iad Leabhair Faisnéise maidir le cumhachtai agus freagrachtai na bpdirtithe éagsula faoin dli cuideachtai. Treoracha nios gairide is
iad Treoracha Tapa orthu sin, agus topaici eile, a ullmhaitear de réir na dtreoirlinte Béarla Shimpli arna moladh ag an Aisineacht Naisitinta Litearthachta d
Aosaigh.

11 http://www.odce.ie/ga-ie/foilseachdin.aspx

12 Foégra Eolais Athchurtha 1/2007/2

13 Fogra Eolais Athchurtha 1/2010/2

14 Eisionn an OCC Treoir Thapa OSFC chuig Stitrthéiril Cuideachtai mar chuid da phacaiste arna eisitint chuig cuideachtai nua-chorpraithe.
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Seimineadir agus taispeantais

Priomhghné de straitéis abhcéideachta na hOifige is ea a clar for-rochtana. Baineann sé seo, i measc nithe eile, le seachadadh
cur i lthair agus urlabhrai chuig gripai geallsealbhdiri, chomh maith le freastal ar thaispeantais agus ar imeachtafi inar
dhécha go mbeadh fothacair amhdin né nios mé de lucht éisteachta/féachana na hQifige ann. Sainaithin an Oifig roinnt
toghcheantair mar a bheith ina lucht féachana/éisteacha sprice, lena n-diritear:

+ daoine a bhfuil corprt & bhreathnid acu né daocine a chorpraigh cuideachtaf le déanaf;

+ gairmithe pairteach i gcomhairle a chur ar fail do chuideachtai agus do stidrthdiri cuideachtai, até brea &balta, de bhua
na ngniomhaiochtaf sin, teachtaireacht um chomhlionadh OSFC a athsheachadadh chuig cliaint agus mar sin lucht
féachana/éisteachta na hOifige a mhéadu go mdr;

* mic léinn ata claraithe ar chlair ghné faoi lathair ar leibhéal fochéime agus iarchéime, tuarfar go mbeidh a lan diobh
ina stiurthdiri cuideachta né ina gcomhairleoiri gairmidla iad féin ar deireadh; agus

+ an earndil phobail agus an earnail dheonach, nach bhfuil eolas chomh forbartha acu de ghnath, de bharr a gcineil,
mar ghnd ginearalta, ar an dli cuideachtai agus, mar thoradh air sin, is gnath go mbionn treoir de dhith orthu ar an dli
cuideachtai agus ar chursaf rialachais chorparaidigh lena mbaineann.

Le linn na bliana, sheachaid foireann na hOifige 70 cur i lathair (2014: 38) chuig lucht féachana/éisteacha le chéile sa
bhreise ar 3,300 duine. Ina lan de na cuir i l&thair sin pléadh go sonrach leis an Acht Ur agus sainchiram agus beartais
forfheidhmiuchain feabhsaithe OSFC sa chomhthéacs sin. Linn na bliana, chuir an Oifig 15 thaispedntas san iomlan (2014:
15) i lathair, ar a n-iriodh bainteacht leantinach sa tsraith an-rathuil imeachtai “Ag Tabhairt Aire do Ghnd” a chur an Roinn
chun cinn. Ta sonrai maidir leis na cuir chun cinn a seachadadh agus na taispedntais ar freastalaiodh orthu le linn na bliana
leagtha amach in Aguisin 2 leis an Tuarascail seo.

FEASUCHAIN REACHTAIOCHTA AGUS BEARTAIS A THATHANT

Ag cur san direamh a sainchiram chun comhlionadh a chur chun cinn, agus neamhchomhlionadh an dli cuideachtai a
fhorfheidhmid, ta sé ar chumas na hOifige peirspictiocht eolasach a chur ar fail maidir le plé agus diospdireachtai beartais a
thiondltar ar leibhéal ndisitinta agus AE maidir leis an dli cuideachtai agus topaici lena mbaineann - cé gur léir go gcaithfidh
an Oifig lion na gceisteanna ar féidir léi breithnit mionsonraithe a thabhairt ina leith a theorannt ag féachaint do na
tosaiochtai iomaiochta sna réimsi forfheidhmitchdin agus décmhainneachta faoi seach. Sa chomhthéacs sin, rinne an Oifig
aighneachtai mar fhreagairt ar lion tograf beartais le linn na bliana, ta tuilleadh sonraf leagtha amach thios.

Reachtaiocht na gCuideachtai

Le linn na bliana, lean an Oifig ag oibrit leis an Roinn maidir le ceisteanna a bhaineann le tosach feidhme an Achta. I ndiaidh
a thosaigh feidhme an 1 Meitheamh, bhi an Oifig pdirteach leis an Roinn maidir le reachtaiocht na gcuideachtai eile a bhi le
teacht, go sonrach cur i bhfeidhm Threoir agus Rialachan Inidchdireachta an AE, ata beartaithe do 2016'°.

Reachtaiocht GECS (Gléasanna Eireannacha um Chomhbhainistiti Sécmhainni)

Eintitis airgeadais saincheaptha is ea Gléasanna Eireannacha um Chomhbhainistit Sécmhainni (“GECSanna”) a bhfuil, cé
nach cuideachtai ata iontu, cuid de thréithe cuideachta ag baint leo. De bhun Cinnidh én Rialtas gur cheart do OSFC rdl

a bheith aici i rialtd GECSanna, le linn na bliana at4 faoi athbhreithniti lean an Oifig de bheith pairteach leis an Roinn agus
leis an Roinn Airgeadais faoi seach maidir leis an reachtaiocht mholta lena dtugtar isteach GECSanna agus, go sonrach, ar
stdinseacht an chreata rialala at4 beartaithe ag a mbeidh feidhm maidir le heintitis da leithéid ag cur san direamh gur faoin
mBanc Ceannais ata an phriomhfhreagracht as rialt na n-eintiteas sin. Ritheadh an Acht GECS sa dli an 4 Marta, 20157,

Gniomhaiochtai tathanta eile

Le cois an mhéid roimhe seo, d’fhreagair an Oifig ar an iarratas ar ionchur i nDoiciméad um Straitéis Chorparaideach an
Gharda Siochana don tréimhse 2016-2018, chomh maith le trachtanna a dhéanamh ar an mBille Cumarsaide (Sonrai a
Choimead) 2015.

15 Glacadh an Treoir Inidichéireachta 2014/56/CE agus an Rialachén Inidchdireachta (AE) Uimh. 537/2014 an 16 Aibrean, 2014.T4 na bearta at4 leagtha
amach iontu sin le trasui ag na Ballstait faoin 17 Meitheamh, 2016.

16 Uimhir 2 de 2015
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CAIDRIMH LE PAIRTITHE LEASMHARA SEACHTRACHA A BHAINISTIU
AGUS A FHORBAIRT

Lena cuspdiri reachttla agus spriocanna gaolmhara a chur chun cinn, féachann an Oifig le caidrimh laidre agus éifeachtula

a fhorbairt agus a choinnedil le raon priomhphairtithe leasmhara. Chomh maith leis an bpobal i gcoitinne, diritear ar
phriomhphéirtithe leasmhara na hOifige an tOireachtas'?, an tAire, an Roinn, comhlachtai reachtula/rialéla eile agus iad sidd
a sholdthraionn seirbhisi gairmitla do chuideachtai agus do stitrthdiri agus oifigigh cuideachtai. T4 achoimre déanta thios ar
idirghniomhaiochtai na hOifige le linn na bliana le cuid da priomhphdirtithe leasmhara.

Combhaltai den Oireachtas

Faigheann an Oifig teachtaireachtai 6 chomhaltai an Oireachtais 6 am go chéile. De ghnath, is ionann na teachtaireachtai sin
agus léirithe céis maidir le cibé an bhfuil né nach bhfuil an dli cuideachtai & shéaru ag pairtithe &irithe né an mbaineann né
nach mbaineann siad le cdsanna atd & n-athbhreithnid. Cé go bhfuil srian ar an Oifig maidir leis an méid is féidir |éi freagairt
a thabhairt ar theachtaireachtai da leithéid tri bhua a hoibleagdidi reachtula rindachta, déanann si a dicheall cibé ctinamh is
féidir léi a chur ar fail do Theachtai Dalai'® agus do Sheanadairi’®.

An Roinn Post, Fiontar agus Nudlaiochta

Lean foireann na hQifige le hidirchaidreamh a dhéanamh le comhghleacaithe sa Roinn ar fud na bliana ar chirsaf leasa
choitinn. Rinneadh ionadaiocht ar son na hQifige ag cruinnithe bainistiochta earndla na Roinne agus, lasmuigh de na
struchtuir fhoirmidla sin, bionn teagmhail rialta ann de réir mar is ga.

OCC

Mar stdr poibli na faisnéise ar chuideachtai agus oifigigh chuideachta, ta rél rithdbhachtach ag an OCC maidir le tacaiocht a
thabhairt don Oifig ina gcuid oibre. Chomh maith le teacht le chéile go rialta ar chursai leasa choitinn, solathraionn foireann
an OCC fianaise go rialta in imeachtai OSFC agus, nuair a shainaithnitear é, ar sharuithe prima facie an dli cuideachtai.

Biurd an Gharda Siochdna um Imscridu Calaoise (“BGIC”)

Faoi mar a luadh i gCaibidil 1 den Tuarascail seo, iritear roinnt Gardaf ar lion foirne na hQOifige. T4 na Gardai sin ar iasacht
6 BGIC. T4 dluthchaidreamh oibre na hQifige leis an nGarda Siochdna, agus le BGIC go sonrach, fiorthdbhachtach d& hobair
forfheidhmidichain choiridil. Sa chomhthéacs sin, tagann an Oifig le chéile le lucht bainistiochta sinsearai BGIC ar bhonn
rialta ar chirsaf leasa choitinn.

Udaras Naisiiinta Maoirseachta Initichta agus Cuntasaiochta na hEireann (“UMICE")

De réir fhoralacha an Achta, t4 an Stitrthdiri ina chomhalta ar UMICE agus té an ceart aige d4 réir sin comhalta a ainmnit
ar a Bhord Stidrthdiri. Ta an tUasal Conor O’Mahony, Ceannasai um Sheirbhisi Décmhainneachta agus Corparaideacha na
hOifige, sa chomhthéacs sin, ina chomhalta de Bhord Stitirthéiri an UMICE.

Bhuail Bord an IAASA le chéile 10 n-uaire le linn na bliana. D'fhreastail ainmni OSFC ar 9 gcinn de na cruinnithe sin. Beidh
Tuarascail Bhliantdil 2015 an IAASA ar féil ar a shuiomh gréasain?® a luaithe is a chuirfidh an tAire faoi bhréid an Oireachtais
f.

Chomh maith leis an gcaidreamh reachtdil seo mar a léiritear thuas, bhi an Oifig péirteach go rialta leis an UMICE le linn na
bliana ar chrsaf leasa choitinn.

An Gripa Athbhreithnithe ar an Dli Cuideachtai (*GADC")

Combhlacht comhairleach don Aire ar chirsai a bhaineann leis an dli cuideachtai a bunaiodh go reachtdil is ea an GADC?'. T4
an Stidrthdir ina chomhalta de GADC agus déantar ionadaiocht ar son OSFC ag cruinnithe iomlédnacha agus ag cruinnithe
Coisti a mbaineann a gcuid oibre lena sainchdram. Le linn na bliana, chuir an Qifig leis, i measc nithe eile, na ceisteanna seo a
leanas arna mbreithnit ag GADC:

17 Téarma comhchoiteann do Thithe Uachtaracha agus fochtaracha na Parlaiminte
18 Combhaltai Theach lochtarach na Parlaiminte

19 Combhaltai Theach Uachtarach na Parlaiminte

20 www.iaasa.ie

21 www.clrg.org
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lonadaiocht cuideachta roimh na Ctiirteanna
Lean GADC da athbhreithnit ar an abhar seo le linn na bliana ata faoi athbhreithnil agus, ag deireadh na bliana,
faomhadh go gcoimeadfai an staid reatha faoin dli cuideachtai ag cruinnit iomlanach.

Athbhreithniu ar fhorfheidhmit an dli cuideachtai
Lean GADC da scrudu ar an dbhar seo le linn na bliana ata faoi athbhreithniti agus, ag deireadh na bliana, bhi a
bhreithnitchain fés ar sidl.

An Banc Ceannais

Chuir OSFC agus an Banc Ceannais Meabhréan Tuisceana (“MT") i bhfeidhm lenar féidir le gach comhlacht, bunaithe ar a
reachtaiocht bhunaithe faoi seach, faisnéis a tharchur chuig an gcomhlacht eile sa chés go bhfuil siad sdsta go bhfuil baint ag
an bhfaisnéis sin le sainchiram an chomhlachta eile.

Oifig na gCoimisinéiri loncaim

T4 na Coimisinéiri loncaim ina chomhphdirti tdbhachtach de chuid na hOifige maidir lena hobair a chur ar aghaidh, go
hairithe maidir le cursai a bhaineann le décmhainneacht. Sa chomhthéacs sin, thainig an d& chomhlacht le chéile roinnt
uaireanta le linn na bliana. Ina theannta sin, roinn an d4 chomhlacht faisnéis lena chéile maidir le ceithre chirsa faoi leith
(2014: 29). Minitear an leibhéal laghdaithe malartaithe seo leis an gcinneadh iarratais dra ar bith ar dhichailid i gcoinne
stilrthairi cuideachtaf a baineadh den chlar a ghlacadh a chur siar ag feitheamh ar choncliid achomhairc arna dhéanamh ag
an Oifig chun na Cuirte Achombhairc. Déantar an cursai seo a mhinid tuilleadh i gCaibidil 3 den Tuarascail seo.

Gairm na Cuntasaiochta

T4 rél tdbhachtach ag gairm na cuntasaiochta chun cuidil le hobair na hOifige, tri oibleagaidi tuairiscithe na n-initichdirf
(a minitear tuilleadh sa chéad Chaibidil eile) agus tacaiocht nios leithne na gairme do theachtaireacht um chomhlionadh
na hOifige, agus an teachtaireacht sin a chur in iul. Mar sin, féachann an Oifig le hoibrit go dlith leis na comhlachtaf
cuntasaiochta gairmitla chun tacu leo lena chinntid go bhfuil a gcomhaltai ar an eolas go hiomlén faoina n-oibleagdidi
tuairiscithe reachtula agus iad a chur ar an eolas faoin gcinamh is féidir leis an Oifig a thabhairt déibh sitid de chliaint

a gcomhaltai a bhfuil poist acu mar stidrthdéiri agus oifigigh chuideachta. Thiondil ionadaithe na hOifige dhd chruinnit
fhoirmidla le lucht bainistiochta sinsearai na gcomhlachtai cuntasaiochta le linn na bliana.

Stocmbhalartén na hEireann

Combhlacht eile is ea an Stocmhalartan lena bhfuil MT i bhfeidhm acu le OSFC agus, sa chomhthéacs sin, tiondladh cruinniu
foirmiil amhain le foireann shinsearach Stocmhalartén na hEireann ar chursai leasa choitinn le linn na bliana até faoi
athbhreithnid.

An Combhlachas Idirnéisiiinta Rialtsiri Décmhainneachta (“CIRD”)

Comhlacht idirndisitinta is ea CIRD a thugann le chéile taithi agus saineolas comhchoiteann rialtdiri décmhainneachta
naisitnta 6 26 dlinse ar fud an domhain. Féram luachmhar is ea CIRD, da bhfuil an Oifig ina comhaltai ¢ bhi 2003 ann, chun
idirchaidreamh agus comhar a chur chun cinn idir a chomhaltai agus chun faisnéis a chomhroinnt i réimsi leasa choitinn agus
dea-chleachtais.

Pairtithe leasmhara eile

Chomh maith leis na gripai geallsealbhdiri d& dtagraitear thuas, bhuail an Oifig agus/né d’oibrigh an Oifig le raon eile
grupa geallsealbhdiri agus pairtithe leasmhara le linn 2015, lena n-airitear an Coimisiin um Athchdirit an Dli, Cénaidhm
Ghnélachtai agus Fhostdiri na hEireann agus Seirbhis Décmhainneachta na hEireann.

Na medin

Déiledlann an Oifig le méid suntasach d’fhiosraithe na medn gach bliain de ghnéth. Cé go bhfuil an Oifig eolach faoin rél
tabhachtach a d'fhéadfadh a bheith ag an meain maidir le diospdireacht ar an dli cuideachtai, ceisteanna um chomhlionadh
agus um rialachas go gineardlta a chur in idl, agus go ndéanann si a dicheall nuair is féidir déiledil le fiosruithe ginearalta,

ni mor di a bheith an-chiramach chomh maith sa déigh a ndéanann si é. Nil cead ag an Oifig faoina reachtaiocht rialaithe
tracht poibli ar bith a dhéanamh maidir le stidradh imscriduithe, ach amhdin i dtaca le faisnéis atd sa réimse poibli cheana.
Chomh maith leis sin, td an Oifig eolach faoi chearta daoine aonair agus daoine eile a thagann roimh na Cuirteanna, agus, d4
bhri sin, ni eisionn si tuairisci um dhul chun cinn né faisnéis ar bith eile ar a gniomhaiocht forfheidhmitichain da bhféadfadh
sé sin dochar a dhéanamh do chaingne dli amach anseo.





