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BROLLACH ON STIURTHOIR

Brollach

De bhun Alt 16(1) den Acht um Fhorfheidhmit Dli Cuideachtai 2001, is deas liom Tuarascail Bhliantuil na hOifige
don bhliain 2014 a chur faoi bhraid an Uasail Richard Bruton, T.D., an tAire Post, Fiontar agus Nualaiochta.

An bhliain faoi athbhreithniu — priomh-aschuir agus priomhthorthai

Mar is léir 6 chorp na Tuarascala seo, sholathair an Oifig roinnt aschuir inbhraite le linn na bliana, arbh é an
comhthoradh a bhi orthu ar fad leandint de bheith ag cur leis na nithe seo a leanas:

e cabhru le pairtithe leasmhara cloi lena n-oibleagaidi agus sui lena gcearta faoi seach faoi dhli na gcuideachtai;
agus
 aghaidh a thabhairt ar thuilleadh iompar mifhreagrach neamh-chomhliontach agus é a dhimholadh.
Airiodh na nithe seo a leanas leis na rannchuidithe suntasacha ina leith sin:

e raon casanna neamh-chomhlionta a réiteach ar bhonn neamhreachtuil nios cost-éifeachtula, lenar diriodh
jad seo a leanas:

e saincheisteanna a bhain le hiasachtai stitrthéiri ar a raibh luach comhiomlan de thart ar €66m;

» saincheisteanna a bhain le daoine a airbheartéidh a bheith ag gniomhd mar initchoiri reachtdla cé nach
raibh siad cailithe déanamh amhlaidh;

e saincheisteanna a bhain le teip taifid chui a choimead ar ghnéthai airgeadais de chuid cuideachtay;

e in281cas ar leith, bearta nios foirmidla a Usaid chun comhlionadh a gcuid oibleagaidi faoi Achtanna na
gCuideachtai a bhaint amach go rathdil ar thaobh raon pairtithe;

e dichailid seisir a bhaint amach de bhun iarratas a rinne an Oifig chuig an Ard-Chuirt;

177 stitrthéir cuideachta a shrianadh, agus 16 stitrthéir eile a dhichailid, de bhun iarratas ¢ leachtaitheoiri
a rinneadh chuig an Ard-Chuirt tar éis don Oifig tuairisci buntsacha na leachtaitheoiri a ghrinnscrudu;

e 19 gcion choiridla a bhaint amach sa Chuirt Ddiche mar gheall ar sharuithe ar Achtanna na gCuideachtai; agus

e araon dul le haistrili straitéiseach i dtreo casanna indiotailte, 2 chas ar leith a ionchtiseamh sa Chuirt Chuarda
Choiritil, agus ceann amhain de na casanna sin a achomharc go rathuil ina dhiaidh sin chuig an gCuirt
Achomhairc Choiriuil.

An bhliain faoi athbhreithniu — eachtrai agus forbairti suntasacha

Imeachtai coiridla a bhain le hlarBhanc-Chorparaid Angla-Eireannach

Le linn tréimhse 10 seachtaine, ba roimh Bhreitheamh agus roimh ghiuiré a éisteadh an chéad triail a thainig as
imscrudu na hOifige ar Bhanc-Chorparaid Angla-Eireannach — rud ar ar tugadh triail “Alt 60”. Tar éis an fhianaise ar
fad a éisteacht, fuair an gitiré an tUasal Pat Whelan agus an tUasal William McAteer ciontach i 10 scér de sharuithe
liomhnaithe ar alt 60 d’Acht na gCuideachtai 1963', agus fuair sé neamhchiontach iad i 6 scér eile. Fuair an gitiré
an trid cosantéir, an tUasal Sean FitzPatrick, neamhchiontach i 10 scér de sharuithe liomhnaithe ar alt 60 agus, ar
ordl 6n mBreitheamh trialach, thug an gitiré fioraisc neamhchiontachta i ndail le 6 chtdiseamh eile. Ar ordd 6n
mBreitheambh trialach, thug an gidiré fioraisc neamhchiontachta i ndail le 7 scor eile de sharuithe liomhnaithe ar
alt 243 d’/Acht na gCuideachtai 19902, in aghaidh an Uasail Whelan. Mar thoradh ar a gciontu ar diotail i gcion faoi
Acht na gCuideachtai, ta an tUasal McAteer agus an tUasal Whelan faoi réir Orduithe Dichailithe ar feadh tréimhse
5 bliana dar tus dhata an chiontaithe de réir fhoralacha alt 160(1) d'’Acht na gCuideachtai 1990.

Ta triail eile, a bhaineann le saruithe liomhnaithe ar alt 1973 d’Acht na gCuideachtai 1990, ag an Uasal FitzPatrick,
le tosu an 13 Aibrean 201s.

1 Pléitear le halt 60 le cinamh airgeadais a bheith a sholathar ag cuideachta maidir le scaireanna da cuid féin a cheannach
2 Pléitear le halt 243 le diothd, lot n6 falsu doiciméad
3 Pléitear le halt 197 le raitis bhréagacha a dhéanambh le hinitichoiri
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Ina theannta sin, d’ordaigh an Stiurthéir lonchtiseamh Poibli (“SIP”) tuilleadh ctiseamh in aghaidh an Uasail Whelan
agus an Uasail McAteer araon maidir le saruithe liomhnaithe ar alt 297 d’Acht na gCuideachtai 19634.Ta an triail lena
mbaineann le tosu an 16 Eanair 2017.

Mar a duirt mé i dTuarascail na bliana seo caite, léirionn an fhiric go bhfuil na trialacha sin —beag beann ar scala na
n-imscraduithe taobh thiar diobh, ar a chasta ata siad, ar an iliomad gnéithe nuiosacha a bhaineann leo agus ar iad a
bheith dian ar acmhainni -4 dtabhairt os comhair na gCudirteanna lena mbreithnit ag Breitheamh agus ag gitiré go
bhfuil an coéras ata i bhfeidhm chun imscridd a dhéanamh ar na cionta féideartha is tromchuisi a bhaineann le dli na
gcuideachtai in ann freagairt go cuiagus go bhfuil sé oiritinach don fheidhm.

Achombhairc chuig an gCuirt Achomhairc —achomhairc shibhialta

Faoi Achtanna na gCuideachtai, is € an bealach cui chun deireadh orduil a chur le cuideachta dh6cmhainneach

na leachtaitheoir a cheapadh.| measc nithe eile, cinntionn an cineal gnimh sin go mbionn iompar stidrthéiri na
cuideachta direach roimh an décmhainneacht faoi réir ghrinnscridd an leachtaitheora. Da bhri sin, agus i gcasanna
ina bhfuil udar leis, is féidir aird na gCuirteanna a tharraingt ar iompar na stitrthéiri chun measinu a dhéanamh ar
cé acu atd n6 nach bhfuil srianadh né dichailit cui chun leas an phobail.

Ar an gcuis sin, forailtear le hAchtanna na gCuideachtai go bhféadfaidh an Oifig iarratas a dhéanamh chuig na
Cuirteanna chun stiarthéiri cuideachta a dhichailit i gcasanna nach ndéanann stidrthoiri de chuid cuideachta
décmhainni an cineal gnimh sin iontu agus ina roghnaionn siad ligean don chuideachta a bheith bainte den Chlar,
i.e., an chuideachta a thréigean.

O bhunu na hOifige seo, ta sé ina chuspdir straitéiseach an cinedl sin iompair a dhispreagadh agus, ar mhaithe leis
an gcuspoir sin a chur ar aghaidh, ta cuid mhor iarratas den soért sin déanta ag an Oifig le deich mbliana anuas. Agus
casanna a roghnu lena dtabhairt os comhair na Cuirte, mar sin, rinne an Oifig iarracht dirid, a mhéid ab fhéidir, ar na
casanna sin a bhfuil dliteanais shuntasacha neamhghlanta iontu fés agus nach bhfuil imthosca maolaitheacha ag
gabhail leo. In ainneoin go bhfuil lanrogha ag an gCuirt maidir le cé acu a fhorchuirfidh né nach bhforchuirfidh si
dichailiu, ba mar thoradh ar an sruth oibre sin le blianta anuas a dichailiodh 115 stidrthoir cuideachta agus a srianadh
deichniur eile mar mhalairt ar dhichailid. Mar sin, ta sé ina straitéis éifeachtach maidir le smachtbhannaia churi
leith iompair den soért sin agus cuireann sé bac le daoine iad féin a iompar ar an mbealach sin da bharr.

Le linn na bliana faoi athbhreithniu, rinne an Ard-Chuirt cinneadh ar cheithre iarratas den soért sin. Cé gur éirigh leis
an Oifigin dha cheann de na casanna sin, dhiultaigh an Chuirt Orduithe Dichailithe a dhéanamh sa da chas eile. Tar
éis machnamh a dhéanamh ar an da bhreithidinas lena mbaineann, cinneadh achomharc a dhéanamh in aghaidh

na gcinnti sin chuig an gCuirt Achomhairc. Agus € seo a scriobh, ta ceann amhain de na hachomhairc sin tarraingthe
siar (toisc gur thainig faisnéis nua chun cinn tar éis an t-achomharc a thaisceadh) agus ta an Chuirt Achombhairc leis
an gceann eile a éisteacht i mi Dheireadh Fomhair 2015.

Achtl an Achta fa Ghléasanna Eireannacha um Chomhbhainistit Sécmhainni

Le linn na bliana faoi athbhreithni, lean an Roinn Airgeadais ar aghaidh leis an mBille f4 Ghléasanna Eireannacha
um Chombhbhainistit Sécmhainni (“GECSanna”) a chur ar aghaidh trid an Oireachtas, rud as ar thainig achtu agus
teacht i bhfeidhm an Bhille ar deireadh i mi an Mharta 2015.1s ionann GECSanna agus eintitis chorparaideacha
shainchuspéireacha da bhforailtear mar chuid de Straitéis an Rialtais maidir leis an Larionad Seirbhisi Airgeadais
Idirndisiunta (LSAI) agus a bhfuil priomhfhreagracht rialala ar an mBanc Ceannais ina leith. Mar sin féin, is bunaithe
go mor ar dhli na gcuideachtai ata an creat reachtach lena rialaitear buni GECSanna. Faoin Acht fa Ghléasanna
Eireannacha um Chomhbhainistia Sécmhainni 2015, tugadh feidhmeanna rialala irithe don Oifig maidir le
GECSanna — mar shampla, ta feidhmeanna ag OSFC anois maidir le srianadh agus le dichailiu stiarthéiri de chuid
GECSanna a lorg in imthosca airithe, maidir le hiarratas a dhéanamh chuig an gCuirt ar Orduithe Comhlionta in
aghaidh GECSanna nach bhfuil comhliontach agus cionta airithe a ionchdiseamh go hachomair faoin Acht fa
Ghléasanna Eireannacha um Chomhbhainistia Sdcmhainni.

Is féidir rioscai gaolmhara teacht chun cinn i gcasanna ina bhfuil eintitis a rialail ag roinnt Gniomhaireachtai
éagsula. Os rud é go dtugtar leis an Acht feidhmeanna do OSFC maidir le cohért Urnua eintiteas, rinne an Oifig obair
fhairsing leis an Roinn Airgeadais agus leis an Roinn Post, Fiontar agus Nualaiochta faoi seach le linn na bliana faoi
athbhreithnil, agus béim ar leith 4 cur ar a chinntit gur cui, laidir agus éifeachtach a bheadh an creat reachtach agus
rialala lena mbaineann.

4 Pléitear le halt 297 le dliteanas coiritil na ndaoine lena mbaineann maidir le tradail chalaoiseach ag cuideachta
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Achomhairc chuig an gCuirt Achomhairc —achomhairc choiriula

Tar éis machnamh a dhéanamh ar an gcomhad a chuir an Oifig isteach, d'ordaigh SIP go ndéanfai an tUasal Ignatius
Forde, an Cosantoir, a chliseamh i gcaoga scor de sharuithe liomhnaithe ar alt 1875 agus ar alt 2426 d’Acht na gCuideachtai
1990.Tugadh an cas sin chun trialach le linn na bliana faoi athbhreithnid. Rinne an tUasal Forde pléadail chiontach a
thaifeadadh i ndail le tri scor déag ar an diotail. Chiontaigh an Chuirt Chuarda Choiritil an tUasal Forde i scér amhain de
chion faoi alt 242(1) agus gearradh finedil €1,000 air. Rinne an Chuirt breithnit ar na naoi scor eile is daichead ar an diotail.

Rinne SIP achomharc chuig an gCuirt Achomhairc in aghaidh na pianbhreithe thuas ar fhorais trocaire michui. Chinn an
Chairt Achombhairc ina dhiaidh sin gur trécaireach go michui a bhi an phianbhreith a chuir an Chuirt Chuarda Choiriuil
agus, da réir sin, mhéadaigh si an phianbhreith bhunaidh. Ordaiodh don Uasal Forde 200 uair seirbhis pobail a chur
isteach in ionad téarma priostinachta ar feadh dha mhi dhéag agus méadaiodh an fhineail bhunaidh 6 €1,000 go
€3,000.

An bhliain ata romhainn

Beidh raon ddshlan agus deiseanna ann roimh an Oifig sa bhliain ata romhainn.

Acht na gCuideachtai

Tathar tar éis tabhairt faoi méid suntasach oibre, agus obair eile idir lamha, chun ullmhu do theacht i bhfeidhm

Acht na gCuideachtai an 1 Meitheamh. Mar aon le hathbhreithniu ar an tsraith reatha foilseachan faisnéise, agus le
habhar forliontach a chur ar fail de réir mar ba gha, rinneadh obair shuntasach chun ullmhu do theacht i bhfeidhm na
bhforalacha reachtacha lena rialaitear gnothais srianta agus dichailithe. Ar theacht i bhfeidhm an Achta, is doigh go
geuirfidh an coras gnothas srianta go hairithe go moér le sruth oibre na hOifige. Mar sin féin, ba cheart go mbainfeadh
an coras nua sin tairbhi amach maidir le laghdd a dhéanamh ar ualach casanna na Cuirteanna, maidir le laghdu a
dhéanamh ar an ualach oibre atd ar stitirthéiri cuideachta a bheadh faoi réir imeachtai Cuirte ar shli eile agus, tri laghdu
a dhéanamh ar chostais dli leachtaitheoiri, ba cheart go méadodh sé na leibhéil chisti a bheidh ar fail i leachtuithe.

Cursai foirne

Rinneadh tagairt i dTuarascail na bliana seo caite don fhiric gur sainaithniodh go hairithe in athbhreithniu a rinneadh
ar acmhainni reatha nach raibh déthain saineolas inmheanach cuntasaiochta ann agus rinneadh tagairt do thionchar
teorantach an easnaimh sin. Le linn na bliana faoi athbhreithnid, agus tacaiocht a fail aici 6n Roinn, d'éirigh leis an Oifig
cead a fhail seisear cuntasoéiri nua a earct in éineacht le hacmhainn inmheanach foiréinsice TF. Agus € seo a scriobh, ta
an Oifig ag obair leis an Roinn d’fhonn na proisis earcaiochta lena mbaineann a chur ar sidl.

Treo straitéiseach na hoibre forfheidhmithe

Faoi mar a tugadh le fios i dTuarascail na bliana seo caite, ta obair forfheidhmithe na hOifige tar éis aistriu i dtreo
imscruduithe nios casta agus nios tromchuisi a bhaineann le dli na gcuideachtai. Go deimhin, ta an t-aistria sin le feiceail
i bpunann reatha imscruduithe coiridla na hOifige agus ta roinnt casanna a d’fhéadfai a tharchur chuig SIP ar sidl faoi
lathair. Agus iad i bhfeidhm agus ionduchtaithe go cui, tathar ag suil go gcuirfidh na hacmhainni breise thuasluaite go
mor leis an gcumas a bheidh againn ar gcuid uaillmhianta a bhaint amach ina leith sin.

Raitis deiridh

Mar fhocal scoir, ba mhaith liom buiochas a ghabhail aris le mo chuid comhghleacaithe as a dtiomantas agus as a
ndiograis leantnach do chuspéiri na hOifige a bhaint amach. Chonacthas aris eile sa bhliain faoi athbhreithniu go
bhfuil mo chuid comhghleacaithe toilteanach le hathru a chur chun cinn, le failte a chur roimh athru agus le glacadh
le freagracht bhreise.

Ba mhaith liom freisin buiochas a chur in itl don Aire agus da chuid oifigeach as a dtacaiocht leantnach. Gan an
tacaiocht sin, ni bheifi in ann cead a fhail i gcomhair na n-acmhainni breise tabhachtacha da dtagraitear thuas.

lan Drennan
Stivrthoir
31 Marta, 2015

5 Pléitear le halt 187 leis na cailiochtai a theastaionn le haghaidh ceapachdain mar inidchdir
6 Pléitear le halt 242 le faisnéis bhréagach a sholathar
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SRACFHEACHAINT

TATHANT

 Eisiodh 2 fhoilseachan treorach agus faisnéise nua

» Solathraiodh 42 laithreoireacht faisnéise agus freastalaiodh ar 15 thaispeantas

FORFHEIDHMIU

Foinsi ar gcuid oibre
 Fuarthas breis agus 1,600 tuairisc reachtuil 6 leachtaitheoiri, ¢ iniichdiri agus 6 chomhlachtai gairmidla
 Fuarthas breis agus 230 gearan ¢ bhaill den phobal

e Rinneadh beagnach 5o ionchur go hinmheanach

Aschur onar gcuid oibre

e Taréis initchadh a dhéanamh ar thuairisci arna gcur faoi bhraid na hOifige ag leachtaitheoiri cuideachtai
docmhainneacha, rinne an Ard-Chuirt 177 stidrthéir cuideachtai a shrianadh agus 16 stidrthéir cuideachtai
a dhichailiu

» Coigeartaiodh saruithe iasachta stiarthoiri ar it €66m iad mar thoradh ar ghniomhaiochtai na hOifige

 Tarchuireadh 7 gceist ar leith chuig comhlachtai cuntasoéireachta gairmidla maidir le ceisteanna a bhain lena
mbaill

e Aimsiodh comhlionadh Achtanna na gCuideachtai i 281 asc ar leith tri chumhachtai sibhialta an Stidrthéra
a fheidhmiu

e Rinneadh 6 duine aonair a dhichaili mar thoradh ar iarratais na hArd-Chuirte arna ndéanamh an Oifig

e Aimsiodh 19 chiontu choiritla sa Chuirt Duiche, mar thoradh air fineala comhiomlan €27,500 a gearradh agus
costais de €4,750 damhadh don Oifig

e Agteacht le athru straitéiseach i dtreo casanna indiotailte, triailladh 2 chas i leith sa Chairt Chuarda Choiridil.
Rinneadh an SIP achomharc rathuil chun an Chuirt Achomhairc Choiritl ar cheann den na casanna seo ar
fhoras trocaire michui.

II\/\SCRUDU A BHAINEANN LEIS AN IARBHANC-CHORPARAID
ANGLA-EIREANNACH CPT

Tar €is triail 10 seachtaine a bhi ar siul ¢ mhi Feabhra go mi Aibreain 2014:

» Fuarthas an tUasal Pat Whelan ciontach i 10 scér de sharuithe liomhnaithe ar alt 60 d’Acht na gCuideachtai
1963, agus fuarthas neamhchiontach é i 6 scor eile

o Fuarthas an tUasal William McAteer ciontach i 10 scér de sharuithe liomhnaithe ar alt 60 d’Acht na
gCuideachtai 1963, agus fuarthas neamhchiontach é i 6 scor eile

e Fuarthas an tUasal Sean FitzPatrick neamhchiontach i ngach ceann de na 16 scor de sharuithe liomhnaithe
ar alt 6o d’Acht na gCuideachtai1963

e Fuarthas an tUasal Pat Whelan neamhchiontach i ngach ceann de na 7 scor de sharuithe liomhnaithe ar alt 243
d’Acht na gCuideachtai1ggo

 Cuireadh 240 uair seirbhis pobail an duine ar an Uasal Whelan agus ar an Uasal McAteer

 Toisc gur ciontaiodh iad ar diotail i gcion faoi Achtanna na gCuideachtai, ta an tUasal McAteer agus an tUasal
Whelan araon faoi réir Orduithe Dichailithe ar feadh tréimhse 5 bliana dar tus dhata an chiontaithe de bhun
alt160(1) dAcht 1990.

AIRGEADAS

e Baé<€3man costas aran Oifig a rith le linn 2014, arb ionann é agus 64% da leithdhaileadh don bhliain agus
laghdu 4% on bhlian roimhe.
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CAIBIDIL 1
FORBHREATHNU AR OSFC

Sainordu reachtuil

Oifig an Stidrthéra um Fhorfheidhmid Corparaideach

Rinneadh forail san Acht um Fhorfheidmiu Dli Cuideachtai 2001, (“AFDC"7) do chruthd an phoist mar Stidrthoir
um Fhorfheidhmiu Corparaideach (“an Stitrthoir”). Faigheann an Stitrthoir, a gceapann an tAire Post, Fiontar
agus Nualaiochta (“an tAire”) é/i, cinamh i gcabhair a shainordaithe/sainordaithe reachtuil:

e 0O bhaill foirne arna gceapadh ag an Aire; agus

o ¢ bhaill den Gharda Siochana ar iasacht chun na criche sin.

I dteannta a chéile,comhdhéanann na daoine roimhe seo Oifig an Stitrthéra um Fhorfheidhmiu Corparaideach
(“OSFC”)/"an Oifig”).

Priomhfheidhmeanna an Stidrthora
Leagtar priomhfheidhmeanna an Stitrthéra amach san AFDC8, Airitear leo:
i. comhlionadh Achtanna na gCuideachtai a spreagadh;
ii. aiscde chionta a bhfuiltear in amhras orthu a imscradu faoi Achtanna na gCuideachtai;

Achtanna na gCuideachtai a fhorfheidhmiu, lena n-airitear trid an ionchuiseamh cionta tri bhithin imeachtai
achoimre9;

iv. cdsanna a tharchur, faoina rogha, chuig an Stitrthéir lonchtiseamh Poibli (“SIP”) i gcas ina bhfuil ctis réasunta
ag an Stiarthoir le creiditint go ndearnadh cion indiotailte' faoi Achtanna na gCuideachtai; agus

v. rol maoirseachta a fheidhmiu, sa mhéid is a mheasann an Stitrthoir é a bheith riachtanach né cui, ar
ghniomhaiocht leachtaitheoiri agus glacadoéiri agus iad i mbun a gcuid feidhmeanna faoi Achtanna na
gCuideachtai a chomhlionadh.

Mar aon leis na feidhmeanna a tugadh dé le dli na gcuideachtai, fordiltear le halt 192 den Acht fa Ghléasanna
Eireannacha um Chomhbhainistit Sécmhainni 2015 (“Acht GECS”) go bhféadfaidh an Stiarthéir na feidhmeanna

a tugadh do leis an Acht f4 Ghléasanna Eireannacha um Chomhbhainistit Sécmhainni a chomhlionadh agus aon
ghniomhartha né aon nithe a dhéanamh ata riachtanach no foirsteanach agus na feidhmeanna sin a gcomhlionadh
aige.

Neamhspleachas an Stidrthora

Déantar forail san AFDC" go mbeidh an Stidrthoir neamhspleach i bhfeidhmiu a chuid/cuid feidhmeanna.

Spriocanna ardleibhéil

Bunaithe ar na priomhfheidhmeanna reachtula, faoi mar ata leagtha amach thuas, ba iad spriocanna ardleibhéil
OSFC i rith na bliana faoi athbhreithniu na:

. Tuiscint nios fearr ar chearta agus dhualgais na bpairtithe lena mbaineann faoi dhli na gcuideachtai a chur
chun cinn;

IIl. Aghaidh a thabhairt ariompar neamhdhleathach agus neamhfhreagrach sa mhéid go mbaineann sé le dli na
gcuideachtai; agus

. Seirbhis ardchaighdeain do chustaiméiri a chur ar fail do phairtithe leasmhara inmheanacha agus seachtracha.

7 Alt7

8 Alt12(1)

9 Isésinroimh an gCuirt Duiche

10 Iséard ata i gcion indiotailte na cion is féidir a thriail ar diotail, is & sin, roimh ghitiré sa Chuirt Chuarda.
1 Alt12(2)
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Formhinitear mar seo a leanas na straitéisi agus na gniomhaiochtai ar coinniodh leo agus a rinneadh faoi seach i rith
na bliana faoi athbhreithniu chun na spriocanna seo a bhaint amach sa chuid eile den Tuarascail:

 Caibidil 2—Tuiscint nios fearr ar chearta agus dhualgais na bpairtithe lena mbaineann faoi dhli na gcuideachtai
achur chuncinn

 Caibidil 3-Aghaidh a thabhairt ariompar neamhdhleathach agus neamhfhreagrach sa mhéid go mbaineann
sé le dli na gcuideachtai

 Caibidil 4 - Seirbhis ardchaighdeain do chustaiméiri a chur ar fail do phairtithe leasmhara inmheanacha agus
seachtracha

Acmhainni, struchtur eagruchain, socruithe rialachais agus
priomhshruthanna oibre

Acmhainni daonna

Ambhail an 1 Eanair 2014, bhi lion foirne faofa de 41.9 coibhéis lanaimseartha (“CL”) (1 Eanair, 2013: 45.5). Amhail
deireadh na bliana, bhi lion foirne faofa de 40 (31 Nollaig, 2013: 41.9) CL. Leagtar comhdhéanamh lion foirne na
hOifige amhail an 31 Nollaig, 2014 amach sa Tabla thios.

Tabla
Anailis ar lion foirne iarbhir (CLanna) —ambhail an 31 Nollaig, 2014

Stidrthoir 1
Ceannasaithe Feidhme™ (ach amhain Garda) 4
Combhairleoiri DIi 2
Cuntasaoiri 1
Aturnaetha 2
Priomhoifigigh Cunta 3
Ard-Oifigigh Feidhmidchain 7
Oifigigh Feidhmiuchain 6
Oifigigh Cléireachais 7.58
Bleachtaire Gardai (ar iasacht 6 Biuré an Gharda um Imscridu Calaoise)

Cigire Bleachtaireachta (Ceannasai Feidhme) 1
Sairsint Bleachtaireachta 2
Bleachtaire Gardai 2.5
Garda 1
lomlan 40

Le linn na bliana faoi athbhreithniu, tugadh cead don Oifig, tar éis di € a iarraidh, seisear cuntasoiri breise agus
Ardoifigeach Feidhmiuchain a bhfuil cumas foiréinsice TF aige a cheapadh. Ag deireadh na bliana, bhi an Oifig ag
obair leis an Roinn d’fhonn na préisis earcaiochta lena mbaineann a chur ar sidl.

Acmbhainni airgeadais

Maoinitear an Oifig tri Vota (Vota 32) na Roinne Post, Fiontar agus Nualaiochta (“an Roinn”). Leagtar amach sa tabla
thios sonrai maidir le leithdhaileadh agus caiteachas faoi seach na hOifige do 2014.

12 Combhairleoir DIi amhain agus Aturnae amhdin san aireamh
13 Runai Dli sealdach san aireamh
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Tabla 2
Leithdhaileadh airgeadais agus caiteachas — 2014

Cionroinnt Caiteachas %
€o0o00anna €o0o00anna

Pa 2,465 2,216 90
Neamhpha 2,207 796 36
Costais Dli Eiseachtuil 50 o) o
lomlan 4,722 3,012 64

Ba iad seo a leanas na priomhfhathanna a raibh caiteachas iarbhir difrivil leis an leithdhaileadh:

 coigilti ar pha, mar thoradh ar laghduithe foirne ag teacht as folintais tugadh ar aghaidh 6 2013 agus a thainig
chun cinn i rith na bliana faoi athbhreithnid araon; agus

 nior thainig costais airithe dli a rabhthas ag suil leo anios i rith na bliana. Baineann na costais sin le dlithiocht
airithe ata ar siul le fada agus a bhfuil an Oifig pairteach iontu —da bhri sin, ni eol cén uair a thiocfaidh na
costais sin chun cinn.

Leagtar amach in Aguisin 1 den Tuarascail seo anailis nios mionsonraithe ar chaiteachas a tabhaiodh i rith na bliana.

Struchtur eagraiochtuil

Agus aird 3 tabhairt ar phriomhfheidhmeanna reachtula an Stidrthéra agus ar na sruthanna oibre lena mbaineann,
ta an Oifig struchtdrtha i seacht n-Aonad, agus tagann gach Aonad faoi fhreagracht duine amhain as cligear Ceann
Feidhme. Déantar struchtir eagrichain na hOifige a leagan amach san eagraghram thios.

TIONSCADAIL
SPESIALTA

FORFHEIDHMIU DOCMHAINNEACHT ATURNAETHA

Kevin Prendergast Conor O’Mahony Kevin O’Connell Ann Keating Ray Kavanagh
Ceannasai Ceannasai Ceannasai Tionscadal Priomh- Cigire
Fhorfheidhmiu Ddcmhainneachta Spesialta Aturnae Bleachtaire
Aonad Aonad Fhor- Aonad Tionscadal Aonad Aonad
Tathanta fheidhmiu Spesialta Aturnaetha Gharda
Aonad Aonad Seirbhisi

Ddcmhainneachta Corpardideach
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Socruithe rialachais

Déanann Bord Bainistiochta —ina bhfuil an Stitrthéir agus gach Ceann Feidhme — cioradh ar saincheisteanna ag a
bhfuil abharthacht ar fud na hOifige. Airitear feidhmiocht eagrichain agus bainistiocht riosca le saincheisteanna a
bhfuil an-tabhacht ag baint leo sa chomhtéacs sin.

Priomhshruthanna oibre

Is amhlaidh nadur phriomhshruthanna oibre na hOifige go dteastaionn 6 fhormhér diobh cur chuige ildisciplineach
ina bhfuil idirghniomhaiocht leanunach idir Aonaid agus/né comhar gniomhach na nAonad d’fhonn cuspairi
corparaideacha a bhaint amach.

Da réir sin, is éard ata i gcumarsaid éifeachtach idir Aonaid, agus peirspictiocht ar fud na heagraiochta a glacadh ag
gach Aonad agus a chuid feidhmeanna a bhfeidhmiu aige na imthoisc ratha rithabhachtach. Da réir sin, is cur chuige
€ seo a dhéanann an Bord Bainistiochta a spreagadh agus a éascu.

Déantar priomhshruthanna oibre na hOifige a leagan amach sa Tabla thios, i dteannta sonrai maidir leis an ait sa
Tuarascail seo ina bpléitear go priomha le gach sruth oibre.

Tabla 3

Priomhshruthanna oibre

m Aona(i)d ag a bhfuil baint leis go priomha

Comhlionadh
Achtanna na
gCuideachtaia
spreagadh

Feabhsuchain
reachtaiochta
agus bheartais a
thathant

Athbhreithnid
agus breithniu
adhéanamh
ar thuairisci
leachtaitheoiri

Scrudu gearan
agus tuairisci
reachtula

Sa chéad asc, is ar an Aonad Tathanta ata freagracht as 2
comhlionadh Achtanna na gCuideachtai. Mar sin féin, déanann

an tAonad Tathanta teagmhail le hAonaid eile lena mbaineann
d'fhonn monatéireacht a dhéanamh ar threochtai agus réimsi

ar fil tionscnaimh dhirithe tathanta iad a shainaithint.

Ag brath ar chineal an abhair, sanntar forbairt aighneachtai 2
OSFC d’aonad amhain né nios moé na aonad amhain. |

gcoitinne, afach, déanfar forbairt na n-aighneachtai a

chomhordu trid an Aonad Tathanta.

Déanann an tAonad Décmhainneachta tuairisci leachtaitheoiri 3
a phroiseail. Déanann Cas-Oifigigh, a oibrionn den chuid

is mo san Aonad Décmhainneachta agus san Aonad

Fhorfheidhmithe faoi seach, cinnti ar thuairisci aonair.

Ta freagracht ar an fheidhm Forfheidhmid as gearain agus 3
tuairisci reachtula (ar nés tuairisci faoi chionta indiotailte

6 initchoiri, mar shampla) a scriudd. Ag brath ar chinedl na
saincheisteanna a thagann anios, féadfaidh an fheidhm
Forfheidhmiu:

e aghaidh a thabhairt ar na saincheisteanna é féin, m.sh.
tri bhithin coigeartu/leasu deonach n6 tri chumhachtai
airithe de chuid chumhachtai reachtula an Stitrthora a
n-usaid;

e an cheist a ainmnid a bheith le tuilleadh imscrudaithe;

e an cheist a tharchur chuig an Aonad Décmhainneachta,
m.sh., i gcas ina mbaineann na saincheisteanna i gceist
le cuideachta dhécmhainneach ata faoi leachtu;

e tar éis comhairlitichan leis an Stiurthoir, an cheist a
tharchur chuig an Aonad Tionscadal Spesialta;

e an cheist a tharchur chuig trid pairti, mar shampla,
comhlacht rialala né forfheidhmithe eile.
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m Aona(i)d ag a bhfuil baint leis go priomha

Dlithiocht Den chuid is mo, déanann an tAonad Forfheidhmithe, 3
forfheidhmithe i gcomhar le hAonad an Aturnae Phriomha, dlithiocht
shibhialta forfheidhmithe shibhialta a bhainistiu.

Comhbhainistionn an tAonad Décmhainneachta agus Aonad
an Aturnae Phriomha dlithiocht shibhialta, ar nés dichailiu
stidrthoiri cuideachtai a baineadh as an gClar le linn d6ibh
fiachais neamhscaoilte a bheith acu a iarraidh.

Imscradd Déanann an tAonad Forfheidhmithe —né in imthosca 3
coiridil agus airithe an Aonad Tionscadal Spesialta —i gcomhar le
jonchuiseamh hAonad an Gharda Siochana, imscrudu ar sharuithe

coiritla féideartha Achtanna na gCuideachtai.

A luaithe is a dhéantar cinneadh chun tus a chur le
himeachtai coiritla achoimre, éirionn an t-ionchuiseamh
ina ionchtiseamh comhoibrithe idir an tAonad
Forfheidhmithe, Aonad an Gharda Siochana agus Aonad
an Aturnae Phriomha. Tarraingionn isteach fiosruithe in
atathar ag brath a dhéanamh ionchdiseamh ar diotail
comhoibrit idir an tAonad Forfheidhmithe, n6é an tAonad
Tionscadal Spesialta mar ata infheidhme, agus Aonad

an Gharda Siochana agus an tAonad Aturnaetha.

| gcasanna ina ndéanann an Stidrthair lonchuiseamh
Poibli, tar éis d6/di athbhreithnit a dhéanamh ar chomhad
imscradaithe faoi mar a bhi sé curtha ag an Oifig, cinneadh
chunionchuiseamh ar diotail a thionscnamh, bionn
freagracht ar an Aonad Forfheidhmithe —né an tAonad
Tionscadal Spesialta mar ata infheidhme —agus Aonad

an Gharda Siochana go priomha as tacaiocht ina dhiaidh
sin a chur ar fail d’Oifig an Stiurthéra lonchtiseamh Poibli
(mar shampla, maidir le nochtadh leis an gcosaint).

Maoirseacht Is éard ata i ngniomhaiochtai a dhéantar chun maoirseacht 3
ariompar a dhéanamh ar iompar leachtaitheoiri (ar nés, mar shampla,
leachtaitheoiri léiriti leabhar agus taifead leachtaitheoiri a iarraidh) na

iarracht chomhoibrioch idir an tAonad Docmhainneachta agus
an tAonad Forfheidhmithe. | gcasanna ina dtagann an ga le
dul i mbun dlithiochta as na gniomhaiochtai sin, glacann an
tAonad Aturnaetha pairt.

Solathar seirbhisi Is € an tAonad Seirbhisi Corparaideacha ata freagrach go 4
tacaiochta priomha as seirbhisi tacaiochta a sholathar.

Ta freagracht ar gach Aonad as cabhru leis an Aonad Seirbhisi
Corparaideacha chun a chinntit go gcomhlionfar go hiomlan
oibleagaidi OSFC mar Oifig a mhaoinitear go poibli (m.sh. i réimsi
an tsolathair, na nésanna imeachta imréitigh canach, srl.).

Bainistiocht agus Cé go mbeidh méid nios mo idirphlé le pairtithe leasmhara 2
forbairt caidrimh seachtracha airithe ag Aonaid airithe na a bheidh ag aonaid
eile, de bhri chineal a n-oibriochtai priomha, is amhlaidh nadur
idirnasctha na heagraiochta go bhfuil rél ag gach Aonad i
mbainistiocht agus i bhforbairt caidrimh leantnach.
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CAIBIDIL 2

TUISCINT NiOS FEARR AR CHEARTA AGUS
DHUALGAIS NA BPAIRTITHE LENA MBAINEANN
FAOI DHLI NA GCUIDEACHTAI A CHUR CHUN
CINN

Intreoir

Solathraitear sa Chaibidil seo sonrai faoi na priomhstraitéisi arna saothri agus faoi na gniomhaiochtai arna
ndéanamh ag an Oifig i rith na bliana faoi athbhreithnit ar mhaithe leis an sprioc sonraithe thuas a chur chun cinn.
Mar achoimre, airiodh na nithe seo a leanas leis na straitéisi agus na gniomhaiochtai sin:

 rinneadh foilseachain agus abhar treorach eile a fhorbairt agus a fhogairt;

e chuathas i mbun raon gniomhaiochtai for-rochtana, lena n-airitear solathar laithreoireachtai, freastal ar
sheimineair agus ar thaispeantais agus déileail le fiosruithe ginearalta faoi dhli na gcuideachtai ¢ bhaill den
phobal;

» tathantaiodh feabhsuchain reachtaiochta agus bheartais; agus

 rinneadh caidreamh le pairtithe leasmhara seachtracha a bhainistit agus a fhorbairt.

Foilseachain agus gniomhaiochtai for-rochtana

Foilseachain

| dteannta lena fhoilseachain chorparaideacha, déanann an Oifig faisnéis agus treoir a fhorbairt agus a thoilsid

6 am go chéile ar mhaithe le pairtithe leasmhara. De ghnath, tarlaionn foilsii an abhair sin mar thoradh ar an

achtd piosa nua reachtaiochta né mar fhreagairt do shaincheisteanna arna sainaithint tri ghnéithe eile d’'obair

na hOifige (m.sh. ar ghnéithe de dhli na gcuideachtaf is dealraitheach a bheith mar chuis le leibhéil shuntasacha
neamhchombhlionta). | rith na bliana, d'eisigh an Oifig 2 fhoilseachan nua (2013: 6). Leagtar sonrai faoi na foilseachain
sin amach sa Tabla thios.

Tabla 4
Foilseachain a eisiodh — 20144

Eanair 2014 Liosta cuideachtai docmhainneacha agus leachtaithediri thuairiscithe maidir leo a
shainaithin an OSFC ceanglas Tuairisc faoi alt 56 i 2013

Eanair 2014 Acht na gCuideachtai (Forala lighnéitheacha) 2013 — Fégra Eolais

In Eanair 2014, d'thoilsigh an Oifig liosta de chuideachtai docmhainneacha agus na leachtaitheoiri tuairiscithe ar
shainaithin an OSFC an ga le Tuairisc alt 56 a chur i dtoll a chéile ina leith in 2013. s € cuspdir an liosta seo a chur ar
chumas pairtithe ar spéis leo aon cheisteanna buartha, a bhaineann le cuideachta dhocmhainneacha faoi leachtu a
thabhairt chun airde an leachtaitheora agus/né an OSFC ionas go gcuirfi aon chinn de na buarthai sin san aireamh
nuair a bheadh socrt a dhéanamh ar cibé acu ar cheart né nar cheart iarratas a dhéanamh stidrthoiri na cuideachta
a shrianadh roimh an Ard-Chuirt. Leagtar amach tuilleadh mionsonrai maidir le préiseas alt 56 i gCaibidil 3 den
Tuarascail seo.

O thrath go chéile, foilsionn an Qifig Fégrai Eolais, mar shampla, ar reachtaiocht a achtaiodh le déanai ar mhaithe le
pairtithe leasmhara. Sa chomhthéacs sin, d’fhoilsigh an Oifig caipéis amhain den sort sin i rith na bliana —ar abhar
Acht na gCuideachtai (Forala lighnéitheacha) 2013'.

14 Ta na foilseachain go léir ar fail ag www.osfc.ie
15 Uimhir 46 de 2013
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De bhreis ar an méid roimhe seo, d’eisigh an Oifig corradh le 22,000 coip da foilseachain éagsula i rith 2014. Go
hairithe, bhi an-mheas ar Leabhair Eolais nuashonraithe na hOifige, agus ar shraith mhéadaithe na hOifige de
Threoracha Tapa freisin. Tri chomhaontu leis an Oifig, thug an Oifig um Chlaru Cuideachtai (“OCC”) tuairim is
leathchuid de na caipéisi seo do dhaoine a bhi i mbun cuideachta nua a chlari®. Rinneadh an chuid eile a eisidint
go priomha mar fhreagairt d’¢ileamh poibli, biodh sé ag imeachtai, taispeantais n6 laithreoireachtai né mar go
raibh daoine ag dul i dteagmhail leis an Oifig go direach.

Le linn na bliana 2014, thosaigh an Oifig ag obair ar a sraith Leabhar Faisnéise a athdhréachtu chun achtu
Acht na gCuideachtai, mar a bhiothas ag suil leis ag an am, a |€irit. Ta sé i gceist go mbeidh Leabhair Faisnéise
athbhreithnithe ar fail chun leas pairtithe leasmhara roimh thosach feidhme an Achta an 1 Meitheamh 2015.

Seimineair agus taispeantais

Gné thabhachtach de straitéis tathanta na hOifige is ea a clar for-rochtana. Is éard ata i gceist anseo, i measc

nithe eile, nd an solathar laithreoireachtai agus éraidi do ghrupai pairtithe leasmhara, chomh maith le freastal ar
thaispeantais agus ar imeachtai ar déigh déibh gné amhain né nios mé na gné amhain de spriocphobal na hOifige
a chur san aireamh. Shainaithin an Oifig sainghrupai airithe a bheith i measc a spriocphobail, lena n-airitear:

e daoine ata breithnit a dhéanamh acu ar chorprui né a chorpraigh gnéthais le déanai;

e gairmithe i mbun comhairle a chur ar fail do chuideachtai agus do stitrthoéiri cuideachta ata in ann an
teachtaireacht chomhlionta a chur in idl do chliaint agus, trid sin, clidach na hOifige a leathni go mér;

e micléinn ata claraithe faoi lathair i gclair ghnoé ag leibhéal fochéimithe né iarchéimithe, a n-éireoidh formhor
diobh ina stiarthdiri cuideachtai né ina gcomhairleoiri gairmidla sa deireadh; agus

 an earnail pobail agus an earnail dheonach, ina mbionn easpa eolais ar dhli na gcuideachtai éna nadur de
ghnath agus, da bhri sin, a bhaineann leas as treoir de ghnath.

I rith na bliana, sholathair foireann na hOifige 42 laithreoireacht (2013: 60) do lucht éisteachta de thart ar 2,500 duine
san iomlan. | rith na bliana, rinneadh ionadaiocht don Oifig ag 15 thaispedntas agus imeacht (2013:16), a cuimsiodh
rannphairtiocht leantnach sa sraith an-rathuil “Ag Tabhairt Aire do Ghné”. Déantar sonrai faoi na laithreoireachtai a
solathraiodh agus faoi na taispeantais ar freastalaiodh orthu faoi seach i rith na bliana a leagan amach in Aguisin 2
leis an Tuarascail seo.

Feabhsuchain reachtaiochta agus bheartais a thathant

Mar gheall ar a sainordi um chomhlionadh a chur chun cinn agus um neamhchomhlionadh dhli na gcuideachtai a
fhorfheidhmiu, ta an Oifig in ann peirspictiocht eolasach a chur ar fail maidir le plé agus diospéireachtai beartais a
tharlaionn ag leibhéal naisitinta agus ag leibhéal an AE i ndail le dli na gcuideachtai agus le topaici lena mbaineann.
Sa chomhthéacs sin, rinne an Oifig aighneachtai mar fhreagairt do roinnt tograi beartais i rith na bliana. Leagtar
tuilleadh sonrai amach thios.

Acht na gCuideachtai

Le linn na bliana, lean an Oifig de bheith ag cabhru leis an Roinn an Bille (arb é an priomhchuspdir ata leis corp reatha
dhli na gcuideachtai - ata le fail faoi [athair i 16 Acht de chuid an Oireachtais'? agus i roinnt lonstraimi Reachtula
agus Rialachan —a chomhdhluthd in ait amhain) a chur ar aghaidh trid an bpréiseas reachtach. Is é ata in Acht na
gCuideachtai'®, freisin, a siniodh mar dhli an 23 Nollaig 2014, roinnt leasuithe ar dhli na gcuideachtai agus roinnt
breiseanna leis. Pléitear nios mine le roinnt diobh sin in dit eile sa Tuarascail seo.

16 De ghnath, eisionn an CRO Treoir Thapa OSFC faoi stitrthoiri cuideachta mar chuid da paca mar a thugtar do chuideachtai nua-chorpraithe.
17 Téarma comhchoiteann ar Thithe Uachtaracha agus iochtaracha na Parlaiminte
18 Uimhir 38 de 2014
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Reachtaiocht maidir le GECS

Eintitis shainchuspoireacha airgeadais is ea Gléasanna Eireannacha um Chomhbhainistit Sécmhainni (‘GECSanna”).
Cé nach cuideachtai iad, ta roinnt saintréithe cuideachta acu. De bhun Cinnidh én Rialtas gur cheart do OSFC rél a
bheith aici i GECSanna a rialdil, lean an Oifig de bheith ag obair go fairsing le linn na bliana faoi athbhreithniu leis

an Roinn agus leis an Roinn Airgeadais faoi seach ar thabhairt isteach bheartaithe GECSanna faoi reachtaiocht na
hEireann agus, go hairithe, ar laidreacht an chreata rialdla bheartaithe a mbeadh feidhm aige maidir le heintitis

den soért sin 6 tharla gur ar an mBanc Ceannais ata priomhfhreagracht as na heintitis sin a rialail.

Gniomhaiochta eile tathanta

Mar aon leis an méid roimhe seo, chuir an Oifig leis an aighneacht 6n Roinn Airgeadais i dtaca leis an Tuarascail
“Doing Business” ar Eirinn 6n mBanc Domhanda agus d'fhreagair si don phléphaipéar 6n Roinn Dli agus Cirt agus
Comhionannais ar chumhacht coinneala chomhdhluite aonair a thabhairt do bhaill den Gharda Siochana.

Caidrimh le pairtithe leasmhara seachtracha a bhainistiu agus
a fhorbairt

Ar mhaithe lena cuspéiri reachtila agus lena spriocanna gaolmhara a chur chun cinn, féachann an Oifig le caidrimh
laidre agus éifeachtacha a choinneail le raon priomhphairtithe leasmhara. De bhreis ar an bpobal i gcoitinne, airitear
le priomhphairtithe leasmhara na hOifige an tOireachtas, an tAire, an Roinn, comhlachtai reachtula/rialala eile

agus iad siad a sholathraionn seirbhisi gairmidla do chuideachtai agus do stiurthoiri cuideachtai agus d'oifigigh
chuideachtai. Déantar idirghniomhaiochtai na hOifige le priomhphairtithe leasmhara airithe i rith na bliana a
achoimrid thios.

Comhaltai den Oireachtas

Faigheann an Oifig seo teachtaireachtai 6 chomhaltai den Oireachtas 6 am go chéile. De ghnath, is éard ata sna
teachtaireachtai seo léirit ar bhuairt faoi cé acu ata Achtanna na gCuideachtai a saru ag pairtithe ar leith n6 nach
bhfuil né baineann siad le casanna faoi athbhreithnit. Cé go bhfuil an Oifig an-srianta maidir leis an bpointe ar ar
féidir Iéi freagairt do na teachtaireachtai sin de bhua a hoibleagaidi rindachta reachtula, déanann si a dicheall cibé
ctnambh is féidir 1éi a chur ar fail do Theachtai'® agus do Sheanadéiri?°.

An Roinn Post, Fiontar agus Nualaiochta

Lean an Oifig uirthi teagmhail a dhéanamh le comhghleacaithe sa Roinn ar fud na bliana ar chursai leasa choitinn.
Rinneadh ionadaiocht don Oifig ag cruinnithe bainistiochta na Roinne agus, lasmuigh de na struchtuir fhoirmiula sin,
déantar teagmhail rialta de réir maris ga.

OCC (an Oifig um Chlaru Cuideachtai)

Toisc gurb ise an stor poibli faisnéise faoi chuideachtai agus faoi oifigigh chuideachtai, imrionn an OCC rél
rithabhachtach i dtacu leis an Oifig ina cuid oibre. De bhreis ar a teacht le chéile ar chirsai leasa choitinn, cuireann
foireann an OCC fianaise ar fail ar bhonn rialta d’'imeachtai OSFC agus, nuair a shainaithnitear iad, ar sharuithe prima
facie Achtanna na gCuideachtai.

Bitiré an Gharda um Imscradua Calaoise (“BGIC”)

Da dtagraitear i gCaibidil 1 den Tuarascail seo, airitear le lion foirne na hOifige roinnt Gardai. Ta na Gardai sin ar iasacht
6 BGIC.Ta dluthchaidreamh na hOifige leis an nGarda Siochana, agus le BGIC go hairithe, rithabhachtach ina hobair
forfheidhmithe choiridil. Sa chomhthéacs sin, buaileann an Oifig le bainisteoireacht BGIC ar bhonn rialta maidir le
cursai leasa choitinn.

19 Comhaltai de Theach iochtarach na Parlaiminte
20 Comhaltaide Theach Uachtarach na Parlaiminte
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Udaras Maoirseachta Inidchta agus Cuntasaiochta na hEireann (“UMICE”)

De réir fhoralacha Acht na gCuideachtai (Iniichadh agus Cuntasaiocht) 2003, (“Acht 2003”), is ball de UMICE é an
Stilrthéir agus ta an ceart aige/aici chun ball a ainmnid chuig a Bhord Stitirthéiri. Ta an tUasal Conor O’'Mahony,
Ceann Seirbhisi Décmhainneachta agus Seirbhisi Corparaideacha, sa chomhthéacs sin, ina bhall de mBord na
stirthoiri ag UMICE.

D'fhreastail an t-ainmni 6 OSFC ar 8 gcinn de na 9 gcruinniu Boird a raibh sé i dteideal freastal orthu, mar aon le

3 chruinniu de chuid Choiste Initchéireachta an Bhoird da bhfuil sé ina chomhalta freisin. Beidh Tuarascail Bhliantuil
Udaras Maoirseachta Initichta agus Cuntasafochta na hEireann (UMICE) don bhliain 2014 ar fail ar a shuiomh
Gréasain?' a luaithe a bheidh si leagtha faoi bhraid an Oireachtais ag an Aire.

De bhreis ar an gcaidreamh reachtuil mar ata leagtha amach thuas, rinne an Oifig teagmhil rialta le UMICE i rith
na bliana maidir le cdrsai leasa choitinn.

An Grupa Athbhreithnithe DIi Cuideachta (“GADC”)

Is comhlacht comhairleach bunaithe go reachtuil don Aire ar chursai a bhaineann le dli cuideachta € an GADC.Ta

an Stiurthoir ina bhall den GADC agus déantar ionadaiocht don Oifig ag cruinnithe iomlanacha agus ag cruinnithe
Coisti a mbaineann a gcuid oibre lena sainchiram. | rith na bliana, lean an GADC leis a obair ar a chlar oibre do 2012-
2014%2. Rannchuidigh an Oifig leis na saincheisteanna seo a leanas, i measc nithe eile, mar a bhi breithnithe ag an
GADC:

lonadaiocht a dhéanamh do chuideachta os comhair na gCuirteanna
Lean an Grupa Athbhreithnithe DIi Cuideachta (GADC) ar aghaidh leis an dbhar seo a athbhreithniu le linn
na bliana faoi athbhreithnid agus, ag deireadh na bliana, bhi a chuid pléiti ina leith sin fés ar siul.

Athbhreithniu ar fhorfheidhmiu dhli na gcuideachtai
Chuir GADC tus le scrudu a dhéanamh ar an abhar seo le linn na bliana faoi athbhreithnit agus, ag deireadh
na bliana, bhi a chuid pléiti fos ar siul.

An Banc Ceannais

Ta Meabhran Tuisceana i bhfeidhm idir OSFC agus an Banc Ceannais. Bunaithe ar a reachtaiocht forais, ligeann sé don
da chomhlacht faisnéis a tharchur chuig an gcomhlacht eile i gcas ina bhfuil siad sasta go mbaineann an fhaisnéis
sin le sainchdram an chomhlachta eile.

Oifig na gCoimisinéiri loncaim

Is comhphairti tabhachtach don Oifig iad na Coimisinéiri loncaim a cuid oibre a chur chun cinn, go hairithe i ndail
le cdrsai a bhaineann le docmhainneacht. Sa chomhthéacs sin, thainig an da chomhlacht le chéile roinnt uaireanta
i rith na bliana. Ina theannta sin, chomhroinn an da chomhlacht faisnéis maidir le 29 gcursa ar leith (2013:24).

Gairm na Cuntasoireachta

Imrionn gairm na cuntasoéireachta rél tabhachtach i gcabhru le hobair na hOifige, trid an oibleagaid tuairiscithe
éigeantaigh ar initchoiri cionta indiotailte a bhfuiltear in amhras orthu a thuairiscit faoi Achtanna na gCuideachtai
agus trid an tacafocht nios leithne do theachtaireacht chomhlionta na hOifige a fhéadann a bhaill a sholathar

da gcliaint. Mar sin de, féachann an Oifig le hoibrit go dluth leis na comhlachtai cuntaséireachta chun tacu leo a
chinntiu go dtugtar eolas iomlan da mbaill faoina n-oibleagaidi tuairiscithe éigeantaigh agus insint déibh faoin
gcunamh a fhéadann an Oifig a sholathar do doibh siud da gcuid ball cliant ata i bpost mar stidrthéiri cuideachtai
agus d'oifigigh chuideachtai.

Thionéil ionadaithe na hOifige 2 chruinnit fhoirmidla le baill shinsearacha de bhainisteoireacht na gcomhlachtai
cuntasoireachta i rith na bliana.

21 www.iaasa.ie
22 TaTuarascalacha Bliantula GADC ar fail ag www.clrg.org
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Stocmhalartan na hEireann

Thiondil an Oifig cruinnit foirmitil amhain le baill shinsearacha de Stocmhalartan na hEireann i rith 2014 ar dbhair
chombhleasa.

Combhlachas Idirnaisitinta na Rialtéiri Docmhainneachta (“CIRD”)

Is comhlacht idirnaisidnta € CIRD a thugann le chéile na heispéiris agus an saineolas ata ag rialtoiri naisiunta
décmhainneachta 6 26 dlinse ar fud an domhain. Is féram luachmhar é CIRD, a bhfuil an Oifig ina ball de 6n mbliain
2003, le haghaidh teagmhail agus comhar idir a chuid ball a chur chun cinn agus le haghaidh faisnéis maidir le
réimsi leasa choitinn agus dea-chleachtais a chomhroinnt.

Pairtithe leasmhara eile

De bhreis ar na grdpai pairtithe leasmhara da dtagraitear thuas, rinne an Oifig bualadh le/oibrid le raon grupai
pairtithe leasmhara agus pairtithe leasmhara eile i rith 2014, lena n-airitear an Coimisiun Eorpach, an Roinn Coimirce
Soisialai, Feidhmeannacht na Seirbhise Slainte agus Pobal.

Na meain

Déiledlann an Oifig leis na céadta ceist mean sa bhliain de ghnath. Cé go bhfuil an Oifig aireach ar an rol
tabhachtach a fhéadann na meain a imirt in eolas a thabhairt don diospdireacht ar shaincheisteanna dli cuideachta,
combhlionta agus rialachais i gcoitinne, agus go ndéanann si a dicheall, nuair is féidir, cabhru leis na meain tri
dhéileail le ceisteanna ginearalta, ni mor di a bheith an-chdramach agus i a dhéanamh. Cuirtear cosc ar an Oifig,
faoi reachtaiocht rialaithe, aon raiteas poibli a dhéanamh maidir leis an déanamh imscraduithe, seachas i ndail le
faisnéis a chuaigh san fhearann poibli cheana. Ina theannta sin, ta an Oifig aireach ar na cearta ata ag daoine aonair
agus ag daoine eile ata ag teacht os comhair na gCuirteanna, agus, da bhri sin, ni eisionn si tuairisci ar dhul chun
cinn na aon fhaisnéis eile faoina gniomhaiocht forfheidhmithe i gcas ina bhféadfadh si dochar a dhéanamh d’aon
ghniomhaiochtai dli amach anseo.

Nuair is cui, cuireann baill foirne na hOifige ailt leis na meain agus le foilseachain iomchui. Cuireadh alt den
chineél sin le Gnathai Poibli Eireann le linn na bliana 2014, rud a bhain le dualgais stitrthdiri i gcas eagraiochtai
a mhaoinitear go poibli.





