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Réamhra

Ta athas orm Tuarascail Bhlianttil 2020 OSFC a chur faoi
bhraid an Tanaiste agus an Aire Fiontar, Tradala & Fostaiochta,
an Dr. Leo Varadkar, T.D. de réir fhoralacha alt 954(1) d’Acht na
gCuideachtai 2014 (“an tAcht”). Ba mhaith liom roinnt abhar a
phlé anseo ach, sula ndéanfaidh mé amhlaidh, ba mhaith liom
tosu tri fhorbhreathnt a thabhairt ar an bliain 2020 agus na
priomhfhachtoiri a raibh tionchar acu ar ghniomhaiochtai na

hOSEC i rith na bliana. Ian Drennan, Stitirthéir

Léargas ar an mbliain 2020

Comhthéacs

De réir mar a thosaigh an bhliain, bhi an Eagraiocht Dhomhanda Slainte (“EDS”) ag obair chun foinse, nadur agus
modhanna tarchuir tréithchinedil nua-aitheanta an chorénavireas a dhéanamh amach. Deimhniodh an chéad
chas in Eirinn go déanach i mi Feabhra agus, go luath i mi an Mharta, dhearbhaigh an EDS go bhféadfai an vireas a
shainaithint mar phaindéim. Faoi dheireadh mhi an Mharta, bhi bearta déine slainte poibli curtha i bhfeidhm mar
iarracht srian a chur le scaipeadh Covid-19 agus chun na brdnna ar ar gcoras slainte a mhaold.

Bhi tionchar ollmhér ag Covid ar phobal na tire agus ar an eachnamaiocht, agus b’éigean do go leor gndlachtaf éiri as
tradail ar feadh tréimhsi éiginnte, chaill na milte daoine a gcuid post agus bhi orthu sitd a bhi an t-adh leo leandint
ar aghaidh ag obair dul in oiridint go tapa ar bhealai nua oibre. Ag teacht leis na bearta slainte poibli, ta an chuid is
mé d’fhoireann na hOSFC ag obair go cianda 6 shin agus is léirii da ndUthracht gur beag an cur isteach a rinneadh

ar sheirbhisi den chuid is mé. Is fior freisin, afach, nach bhfuil cuid de ghniomhaiochtai na hOSFC oiritinach d’obair
cianda agus, da bharr sin, bhi (mar a cheadaitear de réir na rialachain slainte poibli maidir le seirbhisi riachtanacha)
laithreacht leantnach ann ar an bhféd ar feadh na tréimhse ar fad — go hairithe é thaobh imscrudaithe (sibhialta
agus Garda), dli, dli-eolaiochta dhigiteach, agus, de réir mar is ga chun oibriochtai a chothabhail, foirne seirbhisi
corparaideacha.

Décmhainneacht chorparaideach

Braitheadh tionchar an Chovid go géire ar ghniomhaiochtai na hOSFC i réimse na décmhainneachta corparaidi.

Mar fhreagairt ar an imni a léirigh gripai ionadaithe gnd agus comhairleoiri gairmiula go bhféadfadh stitrthoiri
cuideachta a bheith faoi réir imeachtai srianta gan Udar de dheasca décmhainneachtai bainte leis an gCovid, d’eisigh
an OSFC raiteas poibli ag athra na dtosca a chuireann sé san aireamh agus cinneadh a dhéanamh aige ar cheart
freagra iomchui é an srian chun an phobal a chosaint. Failtiodh an raiteas go forleathan mar mhaolu ar abhair imni
stitrthdiri cuideachta a d’fhéadfadh, gan aon locht orthu féin, a bheith i mbaol docmhainneachta corparaidi de
dheasca na paindéime agus, da bharr sin, i mbaol teacht faoi scrudu an OSFC.

Laghdaigh lion na dtuairisci leachtaithe a fuarthas le linn 2020 sios beagnach an ceathrt cuid ar leibhéil 2019.
Léirionn an laghdu suntasach seo roinnt tosca, ina measc an treocht bhunusach anuas i lion na leachtaithe
décmhainneacha le blianta beaga anuas agus tionchar na srianta slainte poibli ar chumas leachtaitheoiri a
bhfeidhmeanna a chomhlionadh. Mar is léir 6n laghdu faoi leath i lion na gcasanna reatha ag deireadh na bliana i
gcomparaid lena tus, d’éirigh leis an OSFC leas a bhaint as na cursai seo i rith na bliana.

Is feidhm de chuid lion na dtuarascéalacha leachtaitheora a fhaightear i leibhéal na srianta agus na ndichailiochtai
a fhorchuirtear mar ghealltanas reachtuil i mbliain ar leith. Mar thoradh air sin, ba é iarmhairt ar an titim suntasach
i lion na dtuarascalacha leachtaitheora na laghdu faoi 38%?* ar lion na stitrthoiri cuideachta a chuireadh srian leo
agus a dhichailiodh de bharr ghealltanais i rith na bliana.

In ainneoin an laghdu foriomlan faoi 24% ar lion na srianta agus dichailitchain don bhliain,
thainig méadu 35% ar lion na nOrduithe a dheonaigh an Ard-Chuirt de bhun iarratais leachtaitheoiri.

1. De ghnath, tiocfaidh srianta né dichailiichain iolracha chun cinn i ngach cuideachta décmhainneach abhartha agus,
da bhri sin, saraionn lion an laghdu ar ghnéthais lion an laghdu ar thuairisci a fhaightear.
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I gcodarsnacht leis an méid ata thuasluaite, dichailiodh 18 stitrthoir cuideachta mar thoradh ar ghniomhaiochtai
OSFC maidir le cuideachtai décmhainneacha discaoilte (ni mar thoradh ar tuairisci leachtaitheoiri ach ar anailis
inmheanach na hOSFC ar chuideachtai a bhaineadh as de dheasca fiacha suntasacha), sin leibhéal mar an gcéanna
le cad a tharla sa bhliain 2019.

Chuir an OSFC srianta agus dichailiochtai cosanta poibli tréimhsi 265 bhliain san iomlan agus 82 bhliain san
iomlan faoi seach ar stitrthoéiri cuideachta mar thoradh ar ghealltanais a thégadh le linn na bliana. Ina theannta
sin, dhichailiodh stitrthéir cuideachta ar feadh tréimhse 14 bhliain agus tri mhi sa bhliain 2020, an pionds is troime
riamh a ghearradh da leithéid san Ard-Chuirt.

Agus ag baint fos le téama Covid-19 agus décmhainneachtai corparaideacha, chuir an OSFC, mar bhall de Ghrupa
Athbhreithnithe Dli na gCuideachtai (“GADC”), le tuarascalacha a ullmhaiodh don Tanaiste a bhaineann araon le
saincheisteanna dli na gcuideachtai a thainig chun cinn de dheasca na paindéime agus leis an struchtdr dlithitil ata
beartaithe chun cuideachtai beaga a tharrthail.

Imscruduithe agus forfheidhmiu

Thainig laghdl moér mar aon ar lion na dtuairisci inichora maidir le cionta indiotailte an agus ar lion na ngearan ¢
bhaill an phobail i gcomparaid le leibhéil na bliana 2019 chomh maith — 29% agus 41% faoi seach. Ni miréastnta

a mheas gur chuir Covid leis na laghduithe seo freisin. Mar sin féin, agus is cuma iad na cliseanna, bhi tionchar

ag na laghduithe mora seo ar sli oibre na n-imscrudaithe agus na bhforfheidhmithe a rinneadh i rith na bliana.

Ta a shaolré féin ag gach imscrudu — é thionscnamh go bailiti faisnéise go hanailis go bailit faisnéise breise go
breitheanna a dhéanamh agus cinneadh a dhéanamh ar an ngniomh forfheidhmithe, méas ann, a d’fhéadfadh a bheith
riachtanach agus aird & tabhairt ar na firici agus na bunchuinsi lena mbaineann. Bionn tionchar ag lion agus cineal na
n-imscruduithe le linn na bhliana, mar aon leis an gcéim ata bainte amach acu i saolré gach imscrudaithe, ar phroifil
na hoibre imscrudaithe a dhéantar le linn na bliana sin.

Léiritear sin go géar ag an sampla seo a leanas. Ag barr imsctdu na hOSFC ar Independent News & Media (“INM”)
sa bhliain 2017, eisiodh 46 Fogra agus Ceanglas Reachtula ar a laghad faoi dhli na gcuideachtai a bhi baint acu le
doiciméid a thairgeadh agus le faisnéis agus minitchain ghaolmhara a sholathar faoi seach. An bhliain chéanna, ni
bhfuarthas ach cuig Ordu de bhun alt 52 den Acht um Cheartas Coiritil (Cionta Goid & Calaoise) 2001.

Ach le linn na 2020 nuair a bhi difriocht mér i bpunann na n-imscraduithe, nior eisiodh ach cuig Riachtanas faoi
dhli na gcuideachtai a bhi baint acu le doiciméid a thabhairt ar aird agus le solathar faisnéise agus na minithe a
bhaineann faoi seach. Mar sin féin, afach, fuarthas 54 Ordu de bhun alt 52 den Acht um Cheartas Coiritil (Cionta
Goid & Calaoise) 2001. Cuireadh na gniomhaiochtai seo chun faisnéis a bhailit le 14 agallamh amhrasacha faoi
rabhadh, seacht gcuardach faoi bharantais agus gabhail naonuir.

Mar thoradh ar an obair imscradaithe a rinne an OSFC le linn na bliana 2020, diriodh 55 cliiseamh coiritla ar dhaoine
ainmnithe. Bhain na culisimh choiritlla seo le cionta liomhainte a raibh baint acu le, idir eile, tradail chalaoiseach,
faisnéis bhréagach a sholathar, goid agus scitradh airgid.

3 RAITEAS AN STIURTHORA



OIFIG AN STIURTHORA UM FHORFHEIDHMIU CORPARAIDEACH — TUARASCAIL BHLIANTUIL 2020

Sécmhainni um imscridu agus nithe lena mbaineann

Agus ualach na gcasanna choiritla leantinacha an OSFC i rith na bliana 2020 a chur san direamh chomh maith leis na
héilimh a ghabhann leo ar acmhainni imscrudaithe na hQifige, scriobh mé chuig Coimisinéir an Gharda Siochana i mi
IGil 2020 chun lorg ar roinnt ball breise den Gharda Siochana (sé sin, seisear bleachtaire sa bhreis a leithdhaileadh
ar feadh tréimhse sé mhi ar an lion buan a cheadaigh ag an Rialtas don OSFC) maidir le cabhru sealadach a thabhairt
ddinn le habhair airithe a bhaineann le roinnt moér-imscruduithe coiritila a chur chun cinn.

I mi na Samhna 2020, cuireadh in iul don Qifig seo gur cheadaigh an Coimisinéir an leithdhaileadh sealadach a

bhi & lorg againn agus go gceapfar iad as comdrtas a bhi ar sitl ag an am chun poist bleachtaireachta a lionadh i
mBiuré Naisiunta an Gharda Siochana um Choireachta Eacnamaiocht (“BNGSCE”). I ndiaidh an cheadu sin, ceapadh
beirt Bhleachtaire breise i lar mhi Aibreain na bliana 2021. Amhail an 28 Aibrean 2021, taimid ag fanacht fos ar
cheapachan na gceathrar eile.

Ag breathnu ar aghaidh ar an mbliain 2021 agus ina dhiaidh

Décmhainneacht chorparaideach

Ag cur san direamh cé chomh géar agus a thainig laghdu ar lion na dtuarascalacha leachtaitheora a fuarthas i rith

na bliana 2020, agus ag glacadh leis go bhfillfidh an lion thart ar an ngnath de réir mar a théann leathadh amach an
chlair vacsaine chun cinn agus mar a thosofar ar na srianta a chur ar cheal, ta sé réastnta a bheith ag suil go mbeidh
culu éigin sa treocht seo le linn na bliana 2021. Mar thoradh air sin, bheifi ag stil go méadddh lion na srianta agus na
ndichdiliochtai a eiseofai. Ag brath ar an gcaoi a bhfeidhmionn na Cuirteanna don chuid eile den bhliain, d’fhéadfadh
srianta agus dichailichain de bhun iarratais leachtaitheoiri a mhéadu.

Ta an anailis thuas bunaithe ar leibhéil na ndocmhainneachta a bhi ann roimh an gCovid. Ach ta tuairim ann freisin go
bhfuil bun-fhadhbanna airgeadais an earnail chorparaideach a gceilt ag na tacaiochtai ata ar fail 6n Stait faoi lathair.
Mas é seo an cas, de réir mar a théann éifeachtai fadtéarmacha an Chovid trid an ngeilleagar agus tacaiochtai
airgeadais éagsula an Stait ag laghdu, d’fhéadfai méadu suntasach a theacht ar lion na ndécmhainneachtai
corparaideacha agus, da dheasca sin — de mhéid nach raibh le feiceail go dti seo — ar lion na dtuarascéalacha
leachtaitheora ag teacht trid an gcoras.

Mar a luadh anseo cheana, chuir an GADC tuairisc faoi bhraid an Tanaiste maidir le struchtur dlithidil a d’fhéadfadh
a bheith ar fail chun cuideachtai beaga a tharrthail. Molann an tuairisc scéim ata bunaithe, go pointe airithe, ar an
scrudaitheoireacht ach ata deartha le bheith nios casta agus, da bharr sin, in ann réiteach nios saoire a chur ar fail
do chuideachtai ata faoi bhri. Samhlaionn na moltai go mbeidh rol substaintitil sa phréiseas ag an OSFC agus ta
siad & n-athbhreithnit ag an Tanaiste agus a oifigigh faoi lathair.

Tathantt

Mar thoradh ar chuiseanna a luadh thuas, imriodh tionchar suntasach ar ghniomhaiochtai tathanta na hOSFC, agus
ina measc, for-rochtain os comhair pairtithe leasmhara. De réir mar a thosaionn na srianta & gceald, ta suil againn
gur féidir na gniomhaiochtai sin a atosu ar bhonn duine le duine. Idir an da linn, leanfaimid ar aghaidh, chomh maith
agus is féidir linn, le tionscnaimh tathanta leictreonacha a chur ar fail.

Imscruduithe agus forfheidhmiu

Mar is léir 6n scéal go dti seo, lean gniomhaiochtai imscridaithe agus forfheidhmithe na hOSFC ar aghaidh i
rith srianta slainte poibli (cé gur gearradh siar iad maidir le, mar shampla, na deacrachtai a bhain le agallaimh
a dhéanamh le finnéithe). Leanfaidh an chas amhlaidh sin sa bhliain 2021. Chomh maith le fanacht le crioch a
chur le Cigireacht reatha na hArd-Chuirte ar INM, taimid ag suil go gcuirfear comhaid faoi bhraid an Stitrthéra
Ionchuiseamh Poibli mar thoradh ar roinnt imscruduithe a rinneadh i mbliana.

Os rud é gur thainig laghdd mor ar lion na dtuarascalacha initichdiri agus na ngearan 6 bhaill an phobail sa bhliain
2020, taimid ag suil go dtiocfaidh filleadh éigin ar an ngnath-leibhéil sa bhliain 2021, rud a fhagfaidh go méadoidh
lion na ngniomhaiochtai forfheidhmithe gaolmhara i rith na coda eile den bhliain seo.
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Forfheidhmiu Coiritil

Ta rogha gnas forfheidhmithe ar fail ag an Oifig seo. Ma ta na comharthai le feiscint go bhfuil saru dli na gcuideachtai
ar siul, ni hé an ionchtiseamh (n6 atreoru chuig an Stiurthoir Ionchliseamh Poibli) ar bhfreagra réamhshocraithe. Da
mbeadh a leithéid, bheadh orainn gach stiurthoir cuideachta nar éirigh leis a chinntid go bhfuil ainm cuideachta le
feiceail taobh amuigh de gach ait ghné nd a chinntiu go raibh ainmneacha stitrthdiri ar cheann litreach cuideachta

a thabhairt os comhair na cuirte. D’fhéadfadh cur chuige mar seo staitistici ionchtdiseamh iontacha a chruthd ach
caithfeadh sé amhras ar oiritinacht agus creidiinacht modh oibre straitéisigh na hQifige seo i leith a sainordu
reachtuil a chomhlionadh. Mar an gcéanna, ni méadracht feidhmiochta iomchui i lion na n-ionchtiseamh i mbliain

ar leith. Da mbeadh a leithéid & nglacadh againn, d’fhéadfaimis a bheith cliseamh as ionchuisimh choiritla &
dtionscnamh chun spriocanna feidhmiochta a bhaint amach.

Mar sin, nil san ionchtiseamh coiritil ach cuid amhain de ghniomhaiocht forfheidhmithe na hOSFC agus nil ann ach
bealach amhain trinar féidir feidhmiocht na hOifige seo a thomhas. Is cuid shuntasach de ghniomhaiochtai iomlana
OSFC i an obair a bhaineann le décmhainneachtai corparaideacha, mar ata luaite thuas. Ina theannta sin, déileailtear
le go leor tasca maidir le saruithe ar dhli na gcuideachtai ar bhealach atd comhréireach agus éifeachtuil 6 thaobh
acmhainni de nach bhfuil ga riamh ar imscriudd né ionchdiseamh a thionschnamh — mar shampla, tri oideachas a chur
ar fail, tri chinamh a thabhairt do ghearanaigh, tri shasamh dheonach a fhail i ndiaidh & chur ina lui, tri rabhadh a
eisitint agus, mas g4, tri threoracha reachtula a eisitiint chun an dualgas a chomhlionadh (a chuirfimid i bhfeidhm,
mas ga, tri na Clirteanna).

Mar sin féin, mar gheall ar an ardphréifil a baineann leo, tugtar aird ar leith i measc an phobail ar ar ngniomhaiochtai
imscrudaithe coiritla agus ionchuisimh. Uaireanta, bionn ionchais neamhréadula ann ina leith. Mar shampla, le
cupla seachtain anuas, iarradh ar an OSFC imscridu a dhéanamh ar imeachtai a thagann faoi réim na seirbhisi
airgeadais chomh maith le habhair a mbaineann le neamhchomhlionadh na ndualgas atd molta maidir le conarthai
airgeadais. Fit amhain, iarradh sna meain shaisialta ar an OSFC imscrudd a dhéanamh ar dhaileadh liomhainte na
vacsaini Covid-19 go michui i suiomhanna ospidéil. Ach i gcomhréir lena sainordu reachtuil, afach, ta imscriduithe
na hOSFC dirithe ar an gcéad dul sios ar chasanna ina bhféadfadh dli na gcuideachtai a bheith saraithe. Agus ag
brath ar na firici agus na cuinsi a mbaineann leo, uaireanta sineann siad nios faide na sin — go minic go saruithe na
reachtaiochta a bhaineann le gadaiocht, calaois agus sciuradh airgid 6s rud é nach minic a tharlaionn saruithe ar
dhli na gcuideachtai ina n-aonar — ach, de réir ar sainordaithe reachtuil, sé dli na cuideachta an chéad chéim i ngach
imscradu. Sa chomhthéacs seo, afach, ni moér a chuimhneamh nach feithicil i, agus nach mbeartaiodh riamh a bheith
inti, dli na gcuideachtai chun dul i ngleic le gach cas liomhainte den choireacht “bdéna bdn”.

Le blianta beaga anuas, si straitéis na hOSFC maidir le forfheidhmit coiriuil na dirit ar na ceisteanna a bhaineann
lenar réimse féin a thugann le tuiscint go ndearnadh éagéir chomh tromchuiseach sin ionas go bhféadfai dochar
mor a dhéanamh do dhaoine aonair, do ghnélachtai, do mhuinin an phobail agus do chail na hEireann. Mar thoradh
ar ar geuid oibre imscrudaithe, cuireadh ctisimh choiritla thromchuiseacha i leith daoine airithe agus fuarthas
ciontuithe coiridla i gcasanna faoi dhli na gcuideachtai agus faoin reachtaiocht nios fairsinge maidir leis an gceartas
coiritil. Le seachtaini beaga anuas amhain, ta ciontuithe coiritla faighte ag an OSFC as tradail chalaoiseach, as
ionstraimi bréagacha a Usaid agus as faisnéis bhréagach a sholathar — ar cionta coiritla tromchuiseacha iad go léir.
I ngach chas, phléadail an duine cuisithe ciontach agus léirionn sin neart na n-ionchtiseamh a bhi bunaithe ar obair
imscradaithe na hOifige.

Is léir iad na buntaisti sochaiocha a bhaineann lena leithéid imscriduithe agus ionchuisimh. Is astu a thagann an
trédhearcacht agus an chuntasacht ata riachtanach chun timpeallacht ghné dea-rialaithe a bhunu, agus ta ga leo
chun an pobal gnoé agus an pobal i gcoitinne a chosaint 6 choireacht eacnamaioch. Agus ag cuimhneamh ar an
dochar chreimneach a dhéanann an coireacht “béna bdn” don phobal, aithnimidne mar eagraiocht go bhfuil sé
riachtanach go dtabharfai daoine aonair, chomh maith leis na heagraiochtai féin, chun chuntas ionas nach dtarlédh
a leithéid de mhi-iompar aris.
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Ach ni féidir buntaisti mar seo a bhuachan go héasca. Ta cuid de na dishlain roimh an OSFC ann le fada an la -

de ghnath, sé luas an imscruduithe an gearan is minice. Teastaionn foighne agus diogras nuair a bhionn casanna

casta den chineal seo faoi scrudu, afach, mar is minic a thégann siad tréimhse nios faide na mar a bhaineann le
gnathchasanna ceartais choiritil chun iad a chur i gcrich — uaireanta d’fhéadfadh roinnt blianta n6 nios mé a bheith
ann idir oscailt an chomhaid agus a sheoladh chuig Stitrthéir na n-Ionchtiseamh Poibli chun an cds a mhea. Agus nuair
a dhéantar ctiseamh, d’fhéadfai fanacht ar feadh blianta fos sula socraitear an data trialach. Mar shampla, cuireadh
comhad na hOSFC maidir leis an iar-charthanais Console faoi bhraid an SIP i mBealtaine na bliana 2019. Ta éisteacht
réamhthrialach sceidealta d’Eanair 2022, agus ta an triail féin sceidealta d’Eanair 2023. Sa chomhthéacs seo, cuirtear
failte roimh fhoilsiti an Bhille um Nds Imeachta Coiritil 2021 i mi Eanair seo caite, a bhfuil mar phriomhaidhm aige na
éisteachtai réamhthrialach a chur ar fail. Meastar go méadoidh siad éifeachtulacht an phroisis agus go laghdéidh siad
na moilleanna maidir le hionchtiseamh casanna méra coireachta eacnamaiochta a bhainistid.

Ta dushlain suntasacha eile ann don imscrudu coiritil, cé go bhfuil blas nua-aimseartha orthu. I measc na
n-eagraiochtai chorparaideacha, agus fitl na ndaoine aonair freisin, a thagann inar n-aird, bionn cld moér agus
acmhainni thar a bheith suntasach ag an-chuid acu. Mar atd mar cheart acu, is gnach go baineann siad Usaid as gach
acmhainn dli ata ar fail acu mar fhreagairt ar iarrachtai imscrudaithe, agus nios minice is uirlisi ionsaithe chomh
maith le uirlisi cosanta anois iad na dearbhaithe pribhléide agus priobhaideachta. Ta ré na fianaise deannachula

i bhfolach sa mhérleabhair agus sa chaibinéid chruach imithe le fada an l4. Ta na taifid dhoiciméadacha thuas sa
scamall, is digiteach é an cumarsaid ata ann anois, ta cdnai ar an-cuid faisnéise san fhon chliste agus sna gléasanna
iniompartha eile. T4 ga le leasu reachtaiochta mar fhreagairt ar fhorbairti teicneolaiochta, agus rinne an OSFC
aighneachtai ar fhorbairt an bheartais i bhféraim iomadula — agus ta tionchar suntasach gnothaithe aici i leith na
n-abhar seo — is déanai trina ballraiocht i nGripa Athbhreithnithe Hamilton (“GAH”), a rinne moltai sonracha. maidir
le leasaithe a bhaineann le cearta priobhaideachta i gcomhthéacs na gcuardaithe dhigiteacha.

Braitheann an OSFC go mor ar an struchtdr ildisciplineach ar leith até aici agus faigheann si meascan na scileanna,
an tsaineolais, an taithi agus éiteas 6 shibhialtaigh agus ¢ phoilini araon chun dul i ngleic leis na dishlain a
bhaineann i gcénai le himscriadu coiriuil casta. o] ceapadh mé, ta an OSFC, agus tacaiocht laidir leantnach & fail aici
0 Airi, on Rialtais agus ¢ oifigigh na Roinne, tar éis a cumais imscrudaithe a neartt go mor tri ghairmithe ard-oilte
cuntasaiochta, dli agus dli-eolaiochta digiteacha a earcu agus tri infheistiocht mhér a dhéanamh sa teicneolaiocht
agus san oilitint.

Athbhreithnit ar struchtuir frith-chalaoise agus frith-éillithe na hEireann agus ar an bPlean
Forfheidhmithe a bhaineann leo

Tugann sé sin chuig an GAH mé, a raibh an Oifig seo ina ball de agus a d’fhoilsigh an tAire Dli agus Cirt a Thuaraisc
i mi Nollag 2020. Rinne an GAH roinnt moltai a d’fhéadfadh cur go mér le cumas foriomlan na hEireann dul i ngleic
le coireacht eacnamaioch.

I measc na moltai suntasacha a bhaineann go direach leis an Oifig seo ta:

« Féram um Choireacht Eacnamaioch agus Eillii a bhund, ar a mbeidh gniomhaireachtai rialala agus forfheidhmithe,
an OSCF san aireamh;

 achtachan brostaithe an Bhille um Nds Imeachta Coiritil, ag cur ar fail, inter alia, éisteachtai réamhthrialacha
i dtrialacha coiridla;

» cumhachtai faireachais breise a thabhairt don Oifig seo agus do Ghniomhaireachtai eile;
 anreachtaiocht a bhaineann le barantais a least chun:

» freagairt ar an dul chun cinn teicneolaiochta (m.sh., sonrai & stérail sa scamall);

» tabhairt aghaidh ar cheisteanna airithe a bhaineann leis an bpriobhaideacht; agus

» socru a dhéanamh maidir le forail do bharantais neamhspleacha a thabhairt an chumhacht do shealbhoéir
an bharantais a éileamh go gcuirfear na pasfhocail do ghléasanna leictreonacha ar fail,

o leasu ar na Rialachain Coimeadta chun cead freastal ar agallaimh le daoine faoi amhras a thabhairt d’fhoireann
shibhialta na hOSFC pairt a ghlacadh acu sna hagallaimh (m.sh., cuntasoiri, saineolaithe dli-eolaiochta
digiteacha); agus

 leasu ar alt 50 den Acht um Cheartas Coiritil 1997 (arna leasu) chun go mbeadh baint aige le gach cion in-
ghabhala (sé sin, sineadh a chur leis na tréimhsi coinnedla ata ar fail faoi lathair inar féidir dacine faoi amhras a
chur faoi agallamh).
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Cuirtear failte roimh fhoilseachan an Phlean Forfheidhmithe a bhaineann leis ag an Aire Dli agus Cirt le seachtaini
beaga anuas agus, 0s rud i gceart é go bhfuil an choireacht eacnamaioch chun tosaigh sa chlar oibre polaitiuil,
ta an Oifig seo, mar aon lena comheagraiochtal, ag tnuth le pairt a ghlacadh chun moltai na GAH a chur i gcrich.

An tUdaras Forfheidhmithe Corparaideach (“UFC”)

Le linn 2020, lean foireann na hOSFC ag obair go dluth le hoifigigh an Aire agus an Aire Troy chun bunobair bunt an
UFC a leagan sios. I mi Eandir seo caite, thainig ionadaithe 6n Qifig seo os comhair Chomhchoiste an Oireachtais
um Fhiontar, Tradala & Fostaiocht chun Bille um Scéim Ghinearalta na gCuideachtai (Udaras Forfheidhmithe
Corparaideach) 2018? a phlé.

D’fhoilsigh an Coiste a Thuaraisc? ar an 20 Aibrean. Cuirtear failte roimh roimh thacaiocht an Choiste do sheasamh
na hOSFC ar cheisteanna reachtaiochta cosuil le barantais, priobhaideacht, tinreamh sibhialtaigh ag agallaimh
daoine faoi amhras agus pribhléid. Cuirtear failte freisin roimh thuairim an Choiste gur cheart leibhéil acmhainni an
tUFC a choinnedil faoi athbhreithniu leantnach chun a chinntit go bhfanann siad leordhéthanach.

Ta dushlain ag baint leis an athrd ¢ Oifig de chuid na Roinne go Gniomhaireacht. Ach, nios tabhachtai fés, ta
deiseanna ag baint leis chomh maith. Ta an Qifig seo ag tnuth le hachtu an Bhille agus le bunt an UFC ar bhonn
reachtuil sna mionna amach romhainn.

Agus ag ullmhu don aistrit, iarradh agus fuarthas cead do roinnt post nua a threalmhéidh an UFC le freagrachtali
breise a ghabhann le stddas Gniomhaireachta a ghlacadh agus lenar n-obair imscridaithe a bhfeabhsu tuilleadh.
Taimid ag tnuth le fégairt na ndeiseanna iontacha nua seo sna mionna amach romhainn agus, mar thoradh ar an
bhfeachtas sin, le neartd breise ar gcumas imscrudaithe.

Focail scoir

Mar fhocal scoir, ba mhaith liom mo bhuiochas a ghabhail leis an Tanaiste agus leis an Aire Troy agus lena n-oifigigh
as a dtacaiocht leantnach i rith na bliana. Mar is gnach, ba mhaith liom mo bhuiochas ¢ chroi a ghabhail as an
ngairmiulacht, an duthracht agus an diograis a léirigh mo chomhghleacaithe na hOSFC i rith na bliana. Ba bhliain
dhushlanach i trid is trid agus is trid a n-iarrachtai agus a dteacht aniar gur leanadh le obair na hOifige seo gan moéran
cur isteach.

Ian Drennan
Stilrthéir

28 Aibrean 2021

2. Tatras-scribhinn an agallaimh ar fail ag: https://www.oireachtas.ie/en/debates/debate/joint_committee_on_enterprise_trade_and
employment/2021-01-22/2/
3. https://www.oireachtas.ie/en/publications/18464
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Sainordu reachtuil

Acht na gCuideachtai 2014 (arna leasu)

Thainig Acht na gCuideachtai 2014 (“an tAcht”) i bhfeidhm i mi Bealtaine 2015. Ach amhain nuair a éilionn

na cuinsi é, da réir sin, baineann gach tagairt reachtuil sa Tuarascail seo leis an Acht i gcodarsnacht le hAchtanna
na gCuideachtai ar cuireadh ina n-ionad é. Is féidir téacs iomlan an Achta a rochtain ar shuiomh gréasain Leabhar
Reachtanna na hEireann®.

Oifig an Stiurthéra um Fhorfheidhmit Corparaideach

Déanfar forail i gCuid 15, Caibidil 3 den Acht i leith phost an Stiurthéra um Fhorfheidhmiu Chorparaideach
(“Stidrthoir”). Tugtar cuidit don Stidrthdir, a cheapann an tAire Fiontar, Tradala agus Fostaiocht (“an tAire”), lena
shainordu reachtuil a chur ar aghaidh tri:

» foireann arna sainit ag an Aire; agus
 baill den Gharda Siochana tugadh ar iasacht de bhun Chinneadh an Rialtais.

Le chéile, cuimsionn iad sitid a luadh thuas Oifig an Stitrthéra um Fhorfheidhmiu Corparaideach (“OSFC”/”an 0Qifig”).

Priomhfheidhmeanna an Stiturthéra

Ta priomhfheidhmeanna an Stitirthéra leagtha amach san Achts. Airitear orthu sin:

i. comhlionadh an Achta a spreagadh;

ii. imscriadu a dhéanamh ar chasanna cionta liomhnaithe faoin Acht;

iii. antAcht a fhorfheidhmiu, lena n-airitear le hionchldiseamh na gcionta tri imeachtai achoimre®;

iv. casanna a atreoru, da rogha féin, chuig an Stitirthoir Ionchuiseamh Poibli (“SIP”) sa chas go bhfuil forais réastnta
ag an Stiurthdir lena chreiditint go ndearnadh cion indiotailte” faoin Acht; agus

v. rol maoirseachta a fheidhmit, a mhéid is a cheapann sé ¢ a bheith riachtanach né iomchui, maidir le
gniomhaiocht leachtaitheoiri agus glacadéiri i gcomhlionadh a bhfeidhmeanna faoin Acht.
Neamhspleachas an Stiurthéra

Déantar forail san Acht® go mbeidh an Stitrthoir neamhspleach i bhfeidhmiu a fheidhmeanna.

Spriocanna ardleibhéil

Bunaithe ar na priomhfheidhmeanna reachtila ata leagtha amach thuas, is iad seo a leanas spriocanna ardleibhéil
OSFC le linn na bliana ata faoi athbhreithniu:

1. tuiscint nios fearr ar chearta agus ar dhualgais na bpairtithe lena mbaineann faoin dli cuideachtai a chur chun cinn;
2. aghaidh a thabhairt ar iompraiocht neamhfhreagrach a mhéid is a bhaineann sé leis an dli cuideachtai; agus
3. seirbhis ardchaighdeain do chustaiméiri a sholathar do phairtithe leasmhara inmheanacha agus seachtracha.

Tugtar tuilleadh faisnéise ar na straitéisi agus ar na gniomhaiochtai ar bhféachadh déibh agus a rinneadh faoi seach le
linn na bliana faoi athbhreithnit chun na spriocanna sin a bhaint amach sa chuid eile den Tuarascail seo mar a leanas:

» Caibidil 2 — Tuiscint nios fearr ar chearta agus ar dhualgais na bpairtithe lena mbaineann faoin dli cuideachtai a
chur chun cinn

» Caibidil 3 — Aghaidh a thabhairt ar iompraiocht neamhfhreagrach a mhéid is a bhaineann sé leis an dli cuideachtai

» Caibidil 4 — Seirbhis ardchaighdeain do chustaiméiri a sholathar do phairtithe leasmhara inmheanacha agus
seachtracha

http://www.irishstatutebook.ie/eli/2014/act/38/enacted/en/pdf

Alt 949 d’Acht na gCuideachtai 2014

Is é sin os comhair na Cuirte Dliche

Is éard is cion indiotailte ann cion ar féidir é a thriail ar diotail, i.e., os comhair gitiré sa Chuirt Chuarda.
Alt 949(3) d’Acht na gCuideachtai 2014

®N oo
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Acmhainni, struchtur na heagraiochta, socruithe
rialachais agus priomhshruthanna oibre

Acmhainni daonna
Ta comhlanu foirne iarbhir OSFC (i.e., seachas foireann cheadaithe) ag tus agus ag deireadh na bliana faoi seach

mionsonraithe i dTabla 1 thios.

Tabla 1: Lion Foirne OSFC - 2019/2020

Lion Foirne (CL%) 31 Nollaig 2019 31 Nollaig 2020

42‘ 43‘

Ta comhdhéanamh lion foirne na hOifige amhail an 31 Nollaig 2020, mar aon le sonrai comparaideacha, leagtha
amach i dTabla 2 thios.

Tabla 2: Anailis ar foirne iarbhir (CL)

1 1
3% 310
2 2
1 1
4 4
1 1
3 3
8 7
5 5
6.6 7
Bleachtaire Gardai (ar iasacht de bhun Chinneadh an Rialtais)
1 2u
3
4 4
Iomlan ‘ 41.6 43

Acmbhainni airgeadais

Ta an Oifig maoinithe tri Véta na Roinne Fiontar, Tradala agus Fostiocht (“an Roinn”) (Vota 32). Ta sonrai
maidir le leithdhaileadh agus caiteachas faoi seach na hQifige do 2020 leagtha amach i dTabla 3 thios.

Tabla 3: Leithdhaileadh airgeadais agus caiteachas — 2020

I
€000anna €000anna

3,740 2,295 | 61

2,317 2,015 | 87

50 0 0

Iomlan 6,107 4,310 | 71

9. Coibhéiseach Lanaimseartha
10. Beirt Bainisteoir Punainne Forfheidhmithe agus Phriomhoifigeach amhain
11. Bhiduine de na Bleachtairi-Chigiri in ait ag fanacht lena n-athlonnu tar éis ard(i céime agus da bhri sin breise.
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Seo a leanas na priomhchuiseanna narbh ionann caiteachas iarbhir agus an leithdhaileadh:

 coigilteas ar Pha mar thoradh ar fholUntais a d’fhan gan lionadh né a d’eascair i rith na bliana (scoir agus fagalaithe
go priomha); agus

e bhi na costais dli a d’eascair i rith na bliana nios lU nd mar a bhiothas ag suil leis, cé go mbeidh cuid acu le hioc in
2021. Ina theannta sin, nior thainig chun criche ag deireadh na bliana cleachtadh solathair a rabhthas ag suil go
gcruthodh sé caiteachas suntasach.

Ta anailis nios mionsonraithe maidir leis an gcaiteachas a tabhaiodh le linn na bliana leagtha amach in Aguisin 1 leis
an Tuarascail seo.

Foiréinsic Dhigiteach

Lorgaiodh agus fuarthas cead in 2018 chun leathnu fairsing a dhéanamh ar chumais an Aonaid Dli-Eolaiochta Digiti.
Le linn tionscadail dha bhliain, solathraiodh ard-bhogearrai féiréinsice digiteacha agus r-Fhollasu, agus criochnaiodh
suitedil an chorais ag deireadh 2020. Chuir coimisitini an chérais seo saoraid Urscothach ar fail don Oifig a
mhéadaionn go mér cumas an Aonaid Dli-Eolaiochta Digiti déiledil leis na castachtai a thagann chun cinn go minic in
imscraduithe corparaideacha nua-aimseartha.

Struchtir eagrichain

Ag féachaint do phriomhfheidhmeanna reachtula an Stitrthéra agus do na sruthanna oibre comhbhainteacha,
baineann roinnt Aonad le struchtlr na hQifige. Is san eagraghram thios a leagtar amach struchtdr eagruchain na
hOifige.

Stitrthoir,
Ian Drennan

Seirbhisi
Corparaideacha

Forfheidhmiu IT F(,J":emsw Décmhainneacht
IEGCET)

Forfheidhmit I

David McGill,

Michael McKenna, Speisialtoir
Bleachtaire-Chigire Féiréinsice
Digiteach

Sharon Sterritt,
Bainisteoir
Forfheidhmithe

David Hegarty,
Bainisteoir
Forfheidhmithe

Conor 0’Mahony, Suzanne Gunn,
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Conor O’Mahony,
Ceannasai Seirbhisi
Corparaideacha

Bleachtairi Sairsinti SLLEULN
Cuntasoiri Aonad Féiréinsice Digiteach Aonad

Py Bleachtairi AT . P
Foiréinseacha Tathanta agusGaf::i At agus Storail Slan Ddécmhainneachta
Fianaise

Aonad Seirbhisi
Corparaideacha

Cuntasgiri Aonad

. P Aturnae
Féiréinseacha Measunaithe

Storail Slan
Fianaise

Eochair: Forfheidhmiu sibhialta/coiritil; Tathant; Maoirseacht chuideachtai décmhainneacha; Seirbhisi gairmitla agus tacaiochta

Priomhshruthanna oibre

De bharr chineal phriomhshruthanna oibre na hOQifige éilitear leis an gcuid is mé diobh cur chuige ildisciplineach
a bhaineann le hidirghniomhaiocht leandnach idir na hAonaid agus/n6 comhoibriti gniomhach na nAonad chun
cuspdiri corparaideacha a bhaint amach.

Da réir sin, td cumarsaid éifeachtuil idir na hAonaid, agus go nglacann gach Aonad peirspictiocht ar fud na
heagraiochta agus a fheidhmeanna & bhfeidhmiu aige, ina fhachtoéir rithabhachtach. Da réir sin, is é seo cur chuige
a spreagann agus a éascaionn foireann ceannaireachta na hQifige.

Ta priomhshruthanna oibre na hOifige leagtha amach sa Tabla thios, mar aon le sonrai faoin ait a bpléitear
go priomha le gach sruth oibre sa Tuarascail seo.
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Tabla 4: Priomhshruthanna oibre

[ sruthoibre | Aona(i)d ag a bhfuil baint leis go priomha Caibidil

Sachéad asc, is ar an Aonad Tathanta ata freagracht as comhlionadh le dli na gcuideachtai 2
a spreagadh. Mar sin féin, déanann an tAonad Tathanta teagmhail le hAonaid eile lena
mbaineann d’fhonn monatdireacht a dhéanamh ar threochtai agus réimsi ar fit tionscnaimh
dhirithe tathanta iad a shainaithint.

Ag brath ar chineal an abhair, sanntar forbairt aighneachtai OSFC d’aonad amhain n6 nios 2
mo na aonad amhain. I gcoitinne afach, déanfar forbairt na n-aighneachtai a chomhordu trid
Aonaid Dli n¢ Tathanta.

Déanann an tAonad Décmhainneachta athbhreithnil, scridid agus breithnil ar thuairisci 3
leachtaitheoiri. Déanann casoifigigh thaithiocha décmhainneachta cinnti ar cé acu chun né
gan faoiseamh a dheont maidir le stitrthoéiri cuideachtai de bhun moltai leachtaitheora i
gcombhar le cuntaséiri agus comhairleoiri dli an OSFC, sa chas gur cui.

Cuireann an tAonad Décmhainneachta beartas i bhfeidhm, chomh maith, chun scridu a 3
dhéanambh ar chuideachtai décmhainneacha discaoilte a mbionn dliteanais shuntasacha acu
agus cinnti a dhéanamh maidir le stitrthoiri a dhichailid n6 gan iad a dhichailid.

O Mheitheamh 2015 ar aghaidh, cruthaionn an sruth oibre seo gné larnach agus 3
rithabhachtach d’fheidhmeanna an Aonaid Docmhainneachta agus cuimsionn sé nésanna
imeachta breise riarachain a bhaineann leis an gCdras Gealltanas chun srian a chur ar
stitirthoiri cuideachta agus iad a dhichailit. Eascraionn coigilteas an-suntasach costais agus
an tAcht a chur i bhfeidhm nios éifeachtai, faoi mar a mbaineann sé le docmhainneacht.

Ta freagracht ar an fheidhm Forfheidhmil as gearain agus tuairisci reachtula (ar nés 3

tuairisci faoi chionta indiotailte 6 initichoiri, mar shampla) a scridu. Ag brath ar chineal na

saincheisteanna a thagann anios, féadfaidh an fheidhm Forfheidhmiu:

» aghaidh a thabhairt ar an saincheisteanna é féin, m.sh., tri bhithin coigeartt/least deonach
no tri chumhachtai airithe de chuid chumhachtai reachtula an Stidrthdra & n-usaid;

» an cheist a ainmnil a bheith le tuilleadh imscridaithe;

» an cheist a tharchur chuig an Aonad Décmhainneachta, m.sh., i gcds ina mbaineann na
saincheisteanna i gceist le cuideachta dhécmhainneach;

» an cheist a tharchur chuig trili pairti, mar shampla, comhlacht rialala né forfheidhmithe eile.

Den chuid is mo, déanann an feidhm Forfheidhmithe i gcomhar le feidhm Dlithiocht 3
forfheidhmithe shibhialta a bhainistiu.

Combhbhainistionn feidhmeanna Déchmhainneachta agus Forfheidhmithe, aris i gcomhar
le Dliodoiri Forfheidhmithe, dlithiocht shibhialta, ar nds dichailit stitrthdiri cuideachtai a
baineadh as an gClar*? le linn déibh fiachais neamhscaoilte a bheith acu a iarraidh.

Déanann Aonad na nGardai imscrdu ar sharuithe coiritla féideartha ar dhli cuideachtai i 3
gcombhar leis na hAonaid Forfheidhmithe agus Foireinsice Digiti.

A luaithe is a dhéantar cinneadh chun tus a chur le himeachtai coiritila achoimre, éirionn

an t-ionchtiseamh ina ionchtiseamh comhoibrithe idir Aonaid Forfheidhmithe, Dli agus an
Gharda. I gcas imscraduithe in atathar ionchiiseamh ag brath a dhéanamh ionchdiseamh ar
diotail, baineann comhoibrit idir feidhme Forfheidhmithe, Gharda agus Dli.

In imthosca ina ndéanann an SIP, tar éis di athbhreithnit a dhéanamh ar chomhad
imscrudaithe faoi mar a bhi sé curtha ag an Oifig, cinneadh chun ionchtiseamh ar diotail a
thionscnamh, bionn freagracht ar Aonaid Forfheidhmithe agus an Gharda go priomha as
tacaiocht ina dhiaidh sin a chur ar fail d’Oifig an SIP (mar shampla, maidir le nochtadh leis an
gcosaint).

Is éard ata i ngniomhaiochtai a dhéantar chun maoirseacht a dhéanamh ar iompar 3
leachtaitheoiri (ar noés, mar shampla, léiriti leabhar agus taifead leachtaitheoiri a iarraidh) na
iarracht chomhoibrioch idir an feidhm Dédcmhainneachta agus an feidhm Forfheidhmithe.

Is é an tAonad Seirbhisi Corparaideacha ata freagrach go priomha as seirbhisi tacaiochta a 4
sholathar.

Ta freagracht ar gach Aonad as cabhru leis an Aonad Seirbhisi Corparaideacha chun a chinntit
go gcomhlionfar go hiomlan oibleagaidi OSFC mar Oifig a mhaoinitear go poibli (m.sh., i réimsi
an tsolathair, na nésanna imeachta imréitigh canach, nésanna imeachta, srl.).

Cé go mbeidh méid nios md idirphlé le pairtithe leasmhara seachtracha airithe ag Aonaid 2
airithe na a bheidh ag aonaid eile, de bhri chineal a n-oibriochtai priomha, is amhlaidh nadur
idirnasctha na heagraiochta go bhfuil rol ag gach Aonad i mbainistiocht agus i bhforbairt
caidrimh leantnach.

12. Féach ar www.cro.ie le haghaidh tuilleadh eolas faoin Clar.
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Réamhra

Solathraitear sonrai sa Chaibidil seo faoi na priomhstraitéisi ar bhféachadh an Oifig déibh, agus na
priomhghniomhaiochtai a rinne an Oifig le linn na bliana faoi athbhreithnit chun an sprioc thuasluaite a chur
chun cinn. Go hachomair, airiodh ar na straitéisi agus ar na gniomhaiochtai sin:

» forbairt foilseachan agus abhar treorach eile;

» pairt a ghlacadh i raon gniomhaiochtai for-rochtana lena n-airitear cuir i lathair a sheachadadh, freastal ar
sheiminedir agus ar thaispedantais agus déileail le fiosrdchain um dhli cuideachtai maidir le raon ceisteanna ¢ bhaill
an phobail;

» feabhsuithe reachtaiochta agus beartais a mholadh; agus

 caidrimh le pairtithe leasmhara seachtracha a bhainistit agus a fhorbairt.

Foilseachain agus gniomhaiochtai for-rochtana

Foilseachain

I mi Nollag na bliana 2020, d’fhoilsigh an tAonad Tathanta Treoir Aonbhaill a dhaingnigh na seacht leabhran
faisnéise a bhi ar fail cheana féin. Is foinse aon-stad faisnéise i an Treoir Aonbhaill seo, a thugann an fhaisnéis le
chéile faoi phriomhréil agus fhreagrachtai phriomhphairtithe leasmhara na cuideachta.

I rith na bliana faoi athbhreithnid, eisiodh thart ar 1,500 céip chrua de fhoilseachain éagsula na hOSFC, Leabhrain
Faisnéise agus Treoracha Tapa den chuid is mo, do phairtithe leasmhara.

Seimineair agus taispeantais

Priomhghné de straitéis tathanta na hQifige is ea a clar for-rochtana. Baineann sé seo, i measc nithe eile, le
seachadadh cur i lathair agus urlabhrai chuig gripai geallsealbhoiri, chomh maith le freastal ar thaispeantais agus
ar imeachtai inar dhécha go mbeadh fothacair amhain né nios mo de lucht éisteachta/féachana na hQOifige ann.
Sainaithin an Oifig roinnt toghcheantair mar a bheith ina lucht féachana/éisteacha sprice, lena n-airitear:

 daoine a bhfuil corpri & bhreathnl acu n6 daoine a chorpraigh cuideachtai le déanai;
» combhlachtai, Oifigi agus Gniomhaireachtai poibli;

» gairmithe pairteach i gcomhairle a chur ar fail do chuideachtai agus do stitrthdiri cuideachtai, ata bred abalta, de
bhua na ngniomhaiochtai sin, teachtaireacht um chomhlionadh OSFC a athsheachadadh chuig cliaint agus mar sin
lucht féachana/éisteachta na hQifige a mhéadu go mor;

» mic léinn ata claraithe ar chlair ghné faoi lathair ar leibhéal fochéime agus iarchéime, tuarfar go mbeidh a lan
diobh ina stitrthoiri cuideachta né ina gcomhairleoiri gairmitla iad féin ar deireadh; agus

 an earndil phobail agus an earnail dheonach, nach bhfuil eolas chomh forbartha acu de ghnath, de bharr a gcineail,
mar ghno ginearalta, ar an dli cuideachtai agus, mar thoradh air sin, is gnath go mbionn treoir de dhith orthu ar an
dli cuideachtai agus ar chursai rialachais chorparaidigh lena mbaineann.

I rith na bliana faoi athbhreithnid, sholathair foireann na hOifige 12 cur i lathair (2019: 30) do lucht féachana thart
ar 1,000 duine. Dhéileail go leor de na laithreoireachtai seo go sonrach le habhair ar noés rol agus dualgais stitrthdiri
cuideachta agus roil na hOSFC tathanta, décmhainneachta agus forfheidhmithe.

Rinneadh ionadaiocht don Oifig ag ceithre thaispeantas chomh maith, ar an iomlan, i rith na bliana (2019: 18).
Leagtar sonrai amach faoi na cuir i lathair a solathraiodh agus na taispedantais ar freastalaiodh orthu, faoi seach, i
rith na bliana faoi athbhreithniu, ag Aguisin 2.

Ni gan ionadh a raibh tionchar suntasach ag na srianta a tugadh isteach i Marta 2020 mar chuid den fhreagairt
slainte poibli ar Covid-19 ar chlar imeachtai na hOSFC. Le linn an chuid eile den bhliain 2020, ghlac an OSFC pairt
nios fairsinge in imeachtai cianda chun a hiidaras abhcéideachta a chur chun cinn.
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Caidrimh le pairtithe leasmhara seachtracha a bhainistit agus a fhorbairt

Lena cuspoiri reachtila agus spriocanna gaolmhara a chur chun cinn, féachann an Oifig le caidrimh laidre agus
éifeachtula a fhorbairt agus a choinneail le raon priomhphairtithe leasmhara. Chomh maith leis an bpobal i gcoitinne,
airitear ar phriomhphairtithe leasmhara na hQifige an tOireachtas, an tAire, an Roinn, comhlachtai reachtula/rialala
eile agus iad siud a sholathraionn seirbhisi gairmitla do chuideachtai agus do stiurthoéiri agus oifigigh cuideachtai. Ta
achoimre déanta thios ar idirghniomhaiochtai na hQifige le linn na bliana le cuid da priomhphairtithe leasmhara.

Baill den Oireachtas

Déanann baill den Qireachtas, agus/n6 ¢ Choisti arna mbunu ag an Oireachtas, cumarsaid agus uirill leis an Oifig,

0 thrath go chéile. Cuirtear buairt in iul, de ghnath, sa chumarsaid seo maidir le cé acu an bhfuil n6 nach bhfuil dli
cuideachta a sharu, baineann siad le cdsanna ata & n-athbhreithnil agus/né iarratai a bhionn iontu ar ghniomhartha
airithe a dhéanamh maidir le daocine/aonain airithe. Cé go ndéantar breithnit ciramach ar an gcumarsaid agus na
huirill uile siud — agus a mhéid agus is indéanta, cuirtear gach cunamh ar fail do Theachtai agus Seanaddiri — ta

an OSFC go hiomlan neamhspleach ar an gcoras polaitiochta. Mar dhea, téann an OSFC i mbun gniomh ar bith tri
thagairt a dhéanamh do na bunfhirici agus na bunchuinsi, seachas tri thagairt a dhéanamh d’fhoinse an ghearain.

An Roinn Fiontar, Tradala & Fostaiocht

Lean foireann na hQifige le hidirchaidreamh a dhéanamh le comhghleacaithe sa Roinn ar fud na bliana ar chursai
leasa choitinn.

Oifig Claruchain Cuideachtai (“0CC”)

Mar stér poibli faisnéise ar chuideachtai agus oifigigh chuideachta, ta rol rithabhachtach ag an OCC maidir le
tacaiocht a thabhairt don Oifig ina gcuid oibre. Chomh maith le teacht le chéile go rialta ar chursai leasa choitinn,
solathraionn foireann an OCC fianaise go rialta in imeachtai OSFC agus, nuair a shainaithnitear é, ar sharuithe prima
facie an dli cuideachtai.

Oifig na gCoimisinéiri Ioncaim
Ta na Coimisinéiri Ioncaim ina chomhphairti tdbhachtach de chuid na hQifige maidir lena hobair a chur ar aghaidh, go
hairithe maidir le clrsai a bhaineann le ddcmhainneacht. TA Meabhran Tuisceana ag OSFC agus ag na Coimisinéiri

Ioncaim, ata bunaithe ar a reachtaiocht bhunutsach faoi seach, ar chumas gach comhlacht faisnéis a tharchur chuig
an comhlacht eile sa chds ina bhfuil siad sasta go bhfuil an fhaisnéis sin abhartha maidir le sainchiram an eile.

Biurd Naisiunta an Gharda Siochana um Choireacht Eacnamaioch (“BNGSCE”)

Faoi mar a luadh i gCaibidil 1 den Tuarascail seo, airitear roinnt Gardai ar lion foirne na hQifige. Cé gur abhar do
bhainistiocht an Gharda Siochana &, is gnach go leithdhdileadh na Gardai seo 6n BNGSCE. Sa chomhthéacs sin,
tagann an Oifig le chéile le lucht bainistiochta sinsearai BNGSCE ar bhonn rialta ar chursai leasa choitinn.

Udaras Maoirseachta Initichta agus Cuntasaiochta na hEireann (“UMICE”)

De réir fhoralacha an Achta, ta an Stitrthéir ina chomhalta ar UMICE agus ta an ceart aige da réir sin comhalta a
ainmniu ar a Bhord Stiurthoiri. Le linn na bliana ata faoi athbhreithnid, thainig téarma ballraiochta an Uasail Conor
0’Mahony, Ceann Seirbhisi Décmhainneachta agus Corparaideacha na hQifige, i gcrich. D’ainmnigh mé an tUasal
David Hegarty, Bainisteoir Punainne Forfheidhmithe san OSFC, mar bhall de Bhord Stitirthéiri UMICE. Ceapadh an
tUasal Hegarty mar bhall Choiste Riosca & Initichta an Bhoird freisin. Chomh maith leis an gcaidreamh reachtuil seo
mar ata minithe thuas, bionn an Qifig i dteagmhail go rialta le IAASA ar dbhair leasa choitinn.
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An Grupa Athbhreithnithe ar an Dli Cuideachtai (“GADC”)

Combhlacht comhairleach a bunaiodh go reachtdil is ea an GADC*?® don Aire ar chirsai a bhaineann leis an dli
cuideachtai. T4 an Stidrthdéir ina chomhalta den GADC agus déantar ionadaiocht ar son OSFC ag cruinnithe
iomlanacha agus ag cruinnithe Coisti a mbaineann a gcuid oibre lena sainchdram.

e Décmhainneacht Chorparaideach

» T4 an tUasal O’Mahony agus tUasal Hegarty ina bhall de Choiste Décmhainneachta Chorparaideach
an GADC, ata sé de churam air athbhreithnit na reachtaiochta ar an foirceannadh cuideachtai.

< Rialachas Corparaideach

» Ta an tUasal O’Mahony ina bhall den Choiste Rialachais Chorparaidigh, ata sé de chdram air reachtaiocht
a bhaineann le saincheisteanna rialachais chorparaidigh a athbhreithnid.

« Comhlionadh agus Forfheidhmiu

» Ta an Stidrthdir ina Chathaoirleach ar an bhFo-choiste um Chomhlionadh agus Forfheidhmiu, ata sé de chiram
air gnéithe comhlionta agus forfheidhmithe reatha de dhli na gcuideachtai a scradu.

Mar thoradh ar cheisteanna a bhaineann le Covid-19, bhi an GADC an-ghniomhach i rith na bliana faoi athbhreithniu.
Thug Acht na gCuideachtai (Foralacha Ilghnéitheacha) (Covid-19) 2020 éifeacht do roinnt moltai a rinne an Grupa,
ina measc foralacha lena gceadaitear cruinnithe fiorula a thiondl, leathnud na spriocdhatai chun Cruinnithe Ginearalta
Bliantula na gcuideachtai a thionol agus fadu tréimhse ama na Scrudaitheoireachta. D’fhoilsigh an Gripa an Tuairisc
ar Struchtur Dlithitil le haghaidh Cuideachtai Beaga a Tharrthail chomh maith.

Grupa Athbhreithnithe ar Struchtuir in Aghaidh Calaoise agus Caimiléireachta

Bunaiodh an Grupa Athbhreithnithe seo, a bhfuil an t-iar-Stitrthdir Ionchiiseamh Poibli, an tUasal James Hamilton,
mar chathaoirleach air, mar chuid de phacaiste beart mhi Dheireadh Fémhair 2017 an Rialtais a bhi dirithe ar bharr
feabhais a chur ar chumas na hEireann chun dul i ngleic le coireacht chorparaideach, gheilleagrach agus rialala.
Combhaltai den Ghrupa iad an Stitrthoir agus an tUasal David Hegarty. Ghlac an Rialtas le Tuairisc an Ghrupa
Athbhreithnithe, ina raibh 25 moladh agus a d’thoilsigh an tAire Dli agus Cirt i mi na Nollag 2020. Déantar cur sios ar
ghnéithe dbhartha den Tuairisc sa chéad Chaibidil eile.

Banc Ceannais na hEireann

Chuir OSFC agus an Banc Ceannais Meabhran Tuisceana (“MT”) i bhfeidhm lenar féidir le gach comhlacht, bunaithe
ar a reachtaiocht bhunaithe faoi seach, faisnéis a atreord chuig an gcomhlacht eile sa chas go bhfuil siad sasta go
bhfuil baint ag an bhfaisnéis sin le sainchiram an chomhlachta eile.

Gairm na Cuntasaiochta

Ta rol tdbhachtach ag gairm na cuntasaiochta chun cuidiu le hobair na hQifige, tri oibleagaidi tuairiscithe na
n-iniuchairi (@ minitear tuilleadh sa chéad Chaibidil eile) agus tacaiocht nios leithne na gairme do theachtaireacht um
chombhlionadh na hQifige, agus an teachtaireacht sin a chur in itl. Mar sin, féachann an Oifig le hoibrit go dluth leis
na comhlachtai cuntasaiochta gairmitla chun tact leo lena chinntil go bhfuil a gcomhaltai ar an eolas go hiomlan
faoina n-oibleagaidi tuairiscithe reachtula agus iad a chur ar an eolas faoin gcinamh is féidir leis an Oifig a thabhairt
ddéibh siud de chliaint a gcomhaltai a bhfuil poist acu mar stiurthéiri agus oifigigh chuideachta.

An Cumann Idirndisiiinta Rialtéiri Décmhainneachta (“CIRD”)

Combhlacht idirnaisitnta is ea CIRD a thugann le chéile taithi agus saineolas comhchoiteann rialtoiri
décmhainneachta naisitunta 6 26 dlinse ar fud an domhain. Féram luachmhar is ea CIRD, da bhfuil an Oifig ina
comhaltai 6 2003, chun idirchaidreamh agus comhar a chur chun cinn idir a chomhaltai agus chun faisnéis a
chombhroinnt i réimsi leasa choitinn agus dea-chleachtais.

13. www.clrg.org
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Gairm an dli

Bionn na dlioddiri san Oifig i dteagmhail go rialta lena gcomhghleacaithe trid an Lionra um Fhorfheidhmiu Rialala.

Lucht féiréinsice digiteach i bhforfheidhmiu an dli

Bionn Speisialtéir Foiréinseach Digiteach na hQifige i dteagmhail go rialta lena chomhghleacaithe tri bhallraiocht
a dhéanambh ar lionra de ghairmithe foiréinseach digiteacha ata ag obair sa réimse rialala/forfheidhmithe dli.

Na meain

Déiledlann an Oifig le méid suntasach d’fhiosraithe na mean gach bliain de ghnath. Cé go bhfuil an Oifig eolach faoin
rél tdbhachtach a d’fhéadfadh a bheith ag an meain maidir le diospoireacht ar an dli cuideachtal, ceisteanna um
chomhlionadh agus um rialachas go ginearalta a chur in idl, agus go ndéanann siad a ndicheall nuair is féidir déileail
le fiosruithe ginearalta, ni mér doéibh a bheith an-chiramach chomh maith sa doéigh a ndéanann siad é. Nil cead ag
an Qifig faoina reachtaiocht rialaithe tracht poibli ar bith a dhéanamh maidir le stitradh imscruduithe, ach amhain

i dtaca le faisnéis ata sa réimse poibli cheana. Chomh maith leis sin, ta an Oifig eolach faoi chearta daoine aonair
agus daoine eile a thagann roimh na Cuirteanna, agus, da bhri sin, ni eisionn si tuarascalacha um dhul chun cinn né
faisnéis ar bith eile ar a gniomhaiocht forfheidhmitchain da bhféadfadh sé sin dochar a dhéanamh do chaingne dli
amach anseo.
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